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Vous avez entre les mains le nouveau
rapport d’activité de la Communauté de
communes du Pays de Pouzauges. Ce
document reprend toutes les actions
menées par lintercommunalité en
2024, pole par podle.

Comme vous pourrez le constater, elles
sont nombreuses et elles démontrent
la présence de la Communauté de
communes :

D auprés des habitants dans leur
quotidien et & toutes les étapes de leur
vie,

D> auprés des différents acteurs,
notamment économiques, dans toutes
les étapes de leur développement,

D auprés des communes pour les
accompagner dans leurs projets.

Le Projet de territoire, qui guide les
décisions des élus et 'action des services

Edito - Sommaire

Présentation du territoire -
Compétences

Les élus

Temps forts 2024

depuis le début de ce mandat, est riche
et dense. Cest ce qui nous a conduits,
en 2024, & un exercice d’évaluation.

A travers plusieurs séminaires de travail,
accompagnés par un cabinet extérieur,
élus (vice-présidents et membres du
Bureau communautaire) et agents
(responsables de poéles et de services)
ont passé en revue toutes les actions
inscrites au Projet de territoire, afin de
mesurer leurs résultats, leur pertinence
au regard du nouveau contexte et de
prioriser les projets & lancer dici la fin
du mandat.

Ce travail collectif d’évaluation, plutot
rare pour une collectivit¢ comme la
notre, a fait l'objet d’'une communication
grand public en 2025.

Méme si  elle demeure parfois
méconnue du grand public, l'action de
la Communauté de communes se veut
utile, cohérente et, surtout, tournée vers

Pbéle Administration générale

Pole Aménagement
du territoire

Pole Technique

Péble Transitions

I’avenir, afin d’anticiper les changements
& venir, tant sur le plan démographique
et social que sur le plan économique et
environnemental.

Bien sor, face aux défis actuels, la
Communauté de communes n’agit pas
seule. Plus que jamais, nous nous plagons
en « facilitateur des coopérations », au
service des habitants, usagers, salariés,
et au bénéfice du territoire.

Bérangére Soulard, Présidente

Pble Solidarités

Pble Acces a la culture
et au tourisme

Centre aquatique
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SEVREMONT

LE BOUPERE

MONSIREIGNE

TALLUD-
SAINTE-GEMME

MONTOURNAIS

REAUMUR

ompetences

Compétences obligatoires

Aménagement de I'espace, Plan local
d’'urbanisme intercommunal, Schéma
de cohérence territoriale

Développement économique, gestion
des zones d’activité, soutien

aux activités commerciales d'intérét
communautaire

Promotion du tourisme

Gestion de l'aire d’accueill
des gens du voyage

Collecte et traitement des déchets
des ménages

Gestion des milieux aquatiques
et prévention des inondations

Assainissement des eaux usées

Eau

-’

° Rapport d'activité 2024

Compétences supplémentaires

Protection et mise en valeur
de 'environnement

Politique du logement et du cadre de vie

Création, aménagement et entretien
des voiries d'intérét communautaire

Gestion d’équipements culturels et
sportifs d'intérét communautaire

Action sociale d’'intérét communautaire

Gestion de maisons de services au
public

Politiques partenariales (contrats avec
le Département, la Région, I'Etat, 'UE ou
tout autre organisme)

Communications électroniques

Instruction des dossiers d’urbanisme
pour les communes

Services de sécurité et d'incendie
(entretien des bouches et poteaux

d’'incendie, participation au SDIS)

Construction et entretien de la
gendarmerie

Santé (diagnostic territorial de santé,
maisons de santé, soutien
aux professionnels de santé)

Réseau des bibliothéques
Transports
Mobilité

Accompagnement des personnes
en recherche d’emploi

Action en faveur de la petite enfance,
de I'enfance et de la jeunesse

Action en faveur de I'économie sociale
et solidaire

Aide au fonctionnement d’organismes
d’aide a domicile et d’aide & la
personne

Jumelage avec Puertollano



Présidente

Bérangére SOULARD

Fonctionnement général de 'EPCI -
Finances - Centre aquatique
et sport - Tourisme

Chavagnes-les-Redoux

-’

Vice-présidents

Lionel GAZEAU
Economie territoriale et urbanisme

Tallud-Sainte-Gemme
Jean-Claude MARCHAND
Habitat

Pouzauges

Céline REVEAU

Services & la population
Réaumur

Jean-Louis ROY

CIAS* et action sociale
Sevremont

Dominique BLANCHARD

Transitions énergétiques et
environnementales

Le Boupere

Adeline AUBERGER

Agriculture - Eaux et biodiversité
La Meilleraie-Tillay

Michel GABORIT

Mobilités

Monsireigne

Mélanie MULOWSKY

Accés @ la culture

Montournais

Antoine HERITEAU
Communication
Sevremont

) Chiffres clés
38

conaeillers
communautairesd

Membres du bureau
Michelle DEVANNE
Pouzauges

Anne BIZON

Le Boupére

Frédéric PORTRAIT
Chavagnes-les-Redoux
Dominique MARTIN
Montournais

Eric BERNARD

La Meilleraie-Tillay
Anne ROY

Conseillere déléguée
au Manoir des Sciences

Saint-Mesmin

4

Conseillers communautaires

Lydie AVOINE

Conseillere déléguée
en charge du centre aquatique

Pouzauges
Joél CHATEIGNER

Conseiller délégué Eaux
et GEMAPI™*

Monsireigne

Franck JAUD

Conseiller délégué & la gestion
des batiments communautaires

Réaumur

Myléne MERIGEAU

Le Boupere
Emmanuelle MOREAU
Le Boupere

Vincent LUXI
Le Boupeére

Alexandra BITEAU
Sevremont
Magalie GUICHETEAU

Sevremont

Anne-Claude LUMET
Sevremont

Alain SCHMUTZ
Séevremont

Christian RIGAUDEAU
Sévremont

Eric CLAIRGEAUX
Sevremont

Nicolas STEENO
Sévremont

Jacques BALLAY
Pouzauges

Didier DOLE

Pouzauges

Nicole FIORI

Pouzauges
Marie-Noélle FRADIN
Pouzauges

Alexandre GUILLOTEAU
Pouzauges

Christian PELLETIER
Pouzauges

Séverine DIGUET-HERBERT
Saint-Mesmin

Patrice LABAEYE
Saint-Mesmin

Annie TETARD
Montournais

Q>

* Elus siégeant en 2025
** Centre intercommunal d’action sociale

** Gestion des milieux aquatiques
et prévention des inondations
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Temps forts 2024

INAUGURATION DE LA CHAUFFERIE
BOIS DU CENTRE AQUATIQUE

“

PRESENCE DE CLEMENT LANOUE

AUX VGEUX DE L'INTERCOMMUNALITE

11 AVRIL,
SALON DE L'EMPLOI DU BOCAGE

5 ET 6 MARS
OBJECTIF JOBS D'ETE

29 MARS
LA MATINALE D’'EUROPE 2
A DEBARQUE A POUZAUGES !




. MAl

i VISITE DE L'ENTREPRISE
FLEURY MICHON

17 MAI

INAUGURATION

DE LA MEDIATHEQUE
DE SEVREMONT

16 OCTOBRE
INAUGURATION DE
LES SENS DU BOIS

22 NOVEMBRE
SOIREE EN L'HONNEUR
DES ASSISTANTS MATERNELS

i~ JUILLET
LANCEMENT DES ANIMATIONS o
JEUNES DANS LES COMMUNES JLE/IUL ERiTcEIzY




Pole Administration
enera
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12 %

3% 24.1 millions d’euros 20 %

25 %

Environnement - transitions
4 938 972 £

Petite Enfance - Jeunesse
108 914 €

Culture - Patrimoine

1865 916 €

Sport
1216162 €

de dépenses réalisées en 2024
(consolidation du budget principal

et des 12 budgets annexes)

1%

\4%
1

%

8 %
5%

Reversement aux communes membres Economie

2 860 607 € 4 856 520 €
Aménagement du territoire

840 748 £ 225102 €

Santé - Social - Solidarités Services généraux
1195 880 € 6 055 791 £

Budget

En 2024, les investissements ont fortement progressé. Ont notamment été
acquis deux batiments : un batiment économique sur la zone de Montifaut,
en vue d’'une requalification, et une maison d’habitation, destinée & I'accueil
des internes en médecine. La Maison de I'Intercommunalité a également été
agrandie en fin d’année.

L’année 2024 a en outre permis de poursuivre la préparation des projets
d’investissement prévus a horizon 2025-2026 (extension de la maison de
santé, déploiement des itinéraires cyclables, remplacement de la toiture du
centre aquatique, etc.).

Les dépenses de fonctionnement ont quant & elles été contenues en 2024.




MISSIONS

Concevoir, proposer et mettre en
ceuvre les politiques RH

Conseiller et orienter les agents
dans leurs carrieres et formations

Accompagner les services dans
les recrutements

Appliquer les dispositifs
statutaires et reglementaires et
assurer la gestion administrative
du personnel

Participer & IPanimation du
dialogue social ; communiquer
auprés des agents sur les
orientations RH

D Entrée en vigueur du protocole
du temps de travail au 1¢" janvier et
déploiement de l'outil de suivi de temps
et de congés/absences. Les agents se
sont progressivement approprié le cadre
reglementaire (1 607 h, cycle de travail,
droit aux congé et RTT) et familiarisés
avec le logiciel, qui leur permet de poser
leurs absences et de renseigner leurs
heures de travail effectif.

P Poursuite du travail de refonte du
complément annuel indemnitaire (CIA).
Mis en place en 2017, le CIA n’avait pas
évolué, ni dans son montant, ni dans
ses modalités d’attribution. A lissue des
évaluations professionnelles de 2024, les
agents bénéficieront d’'un CIA revalorisé,
dont le montant sera calculé chaque
année de maniére individuelle, au regard
de la maniéere de servir et de I'atteinte
des objectifs fixés lors de 'évaluation de
année N-1.

D Comité social territorial. Sept réunions
animées en 2024, au cours desquelles
ont été notamment évoqués : la prime
exceptionnelle de pouvoir d'achat, la
modification de [lorganigramme, les
modalités de mise en ceuvre du contrat
de prévoyance, l'accueil d'apprentis/
alternants, la revalorisation du CIA.

P Adhésion & la protection sociale

complémentaire, volet prévoyance. La
prévoyance couvre la garantie maintien
de salaire, les risques liés & lincapacité
et le décés. La loi rend l'adhésion de
Fagent et la participation de 'employeur

obligatoires. La CC du Pays de
Pouzauges a adhéré au groupement des
cing centres de gestion du Grand Ouest
pour mener la négociation et conclure le
contrat avec Territoria Mutuelle.

D Finalisation de la rédaction du
réglement intérieur, approbation et
entrée en vigueur. Un groupe de travail
composé de 8 agents est constitué pour
écrire les regles de vie professionnelle au
sein de la Communauté de communes.
Plusieurs réunions ont eu lieu et le
reglement est en cours de rédaction.

D Préparation de la mise en place de
la protection complémentaire, volet
santé, en complément des prestations
du régime général de la Sécurité sociale.
La loi prévoit qu'au 18" janvier 2026, la
participation employeur soit effective
dans la fonction publique.

» Elaboration du réglement et plan de
formation.

D Organisation de formations sur les
themes de la santé mentale et de la
gestion des conflits en situation d’accueil.

' CF o%g Z;
122
agents ont travaillé
au meins 1 jeun
pourla CCen 2024
S
apprentio en 2024
71 %

de femmes

29 %

d’hemmes

146 650

heuwres thavraillées
rémunénées en 2024

1262
bulletina de paie/
ndlemnités caleulé
41,8 %

des agents ont ouivi
wne .

d’au meins 1jeun
31408 €

conaachés
a la formation
11

Shati
de rechutement
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information

MISSIONS

Systemes d

e Assistance aux utilisateurs

» Dépannages logiciels et matériels

*  Gestion des relations avec les fournisseurs
e Gestion des achats et des contrats

e Travail sur des solutions et des moyens

P Marché systémes
mutualisé : 19 copieurs.

d’impression

D La Meilleraie-Tillay : amélioration de la
sécurité avec un travail d'arborescence.

D Manoir des sciences mise aux
normes de linfrastructure réseau, fibre,
téléphonie et wifi public.

D Equipement des salles de réunion :
systeme visio, logistique agrandissement
de la MIPP.

P Sévremont AMO  réseaux
informatiques et interconnexion des
sites, AMO téléphonie.

P Chavagnes-les-Redoux : mise en place
d'une messagerie professionnelle et
sécurisée.

P Office de tourisme : accompagnement
dans le renouvellement de la téléphonie.

P Numérique responsable : Féte du tri.

D Travail sur Pamélioration de la
sécurité Informatique : authentification,
réseau.

> Travail sur un schéma directeur
informatique.

@ Rapport d'activité 2024

D Rédaction d'un plan de reprise
d’activité.

) Travail sur la dématérialisation des
factures.

¢ Accompagnement au
(organisationnel et
information)

mutualisables

changement
management  de

e Contréle de l'application du droit et de la
sécurité informatique

*  Supervision des systemes téléphoniques et
logiciels

e Gestion des ventes d’occasion

) Chifpren cléo

1244

Systéme d'information géographique

MISSIONS

e Gestion d'une base de données
géographique ;

Mise en place dapplications
cartographiques pour les services
et les communes, afin de les aider
dans leurs compétences ;

Former et accompagner les
utilisateurs dans ces applications ;

Réalisation de cartographies et de
tableaux de bord.

) Mise en place du service.

P Rencontre avec Géo Vendée.

) Rencontre avec les services de la CC,
les communes et les associations du
Pays de Pouzauges.

) Lancement d’un marché public pour
I'obtention d’'un Web SIG.

» Mise en place du Web SIG.

D Former et accompagner les futurs
utilisateurs du Web SIG.

» Soutenir les projets ayant besoin de
cartographie ou autre élément que le
service peut apporter.

) Maintenir la base de données en veille.




MISSIONS

e Gestion de la commande publique
(marchés et appels doffres) et des
contrats d’assurance

. + Elaboration des conventions passées
avec les partenaires

e Accompagnement des communes dans
leurs politiques d’achat

*  Assistance, conseil et veille juridique.

D Répartition par type de prestation

1%
12 %

. 7%

30 %
60 procédures
en 2024 8 %
pour un montant
de 3526 493 €
13 %
28 %

Etudes/Diagnostics/Autres
180 539 € 391219 €
202302 € Réhabilitation

1610 559 €
Systémes d’information
77 055 € Maintenance/

Assistance
Entretien 0€

1064 819 €

P Répartition par CCAG (cahier des clauses
administratives et techniques)

8 %
3%
10 %
37 %
22 %
20 %

Prestations intellectuelles

1678 865 € 180 292 €

Services TiC

1013568 € 10433 €

Fournitures Maitrise d’ceuvre

441033 € 202302 €

Rapport d'activité 2024 @



Communication

AtV

D a,
202

P Organisation de la cérémonie des
veoeux. Placée sous le signe du « pouvoir
du collectif », la soirée était animée par
un invité surprise en la personne de
Clément Lanoue. Les projets en cours
ont été présentés par chacun des vice-
présidents.

3
en dir e
! e R

I

AMILLE)

» Organisation de la matinale d’Europe 2
sur le Pays de Pouzauges. L’événement
a rassemblé plus d'une centaine de
spectateurs et des milliers d’auditeurs.
L’émission s’est tenue en direct depuis le
car-podium du Département, stationné
sur la place de I'Office de tourisme &
Pouzauges.

» Travail sur les réseaux sociaux. Le
service alancé un travail d’état des lieux
et de rédaction d'une charte éditoriale
et graphique, dans I'objectif de gagner
en visibilité et en cohérence sur les
réseaux. Ce travail a été partagé avec
les services administrant leurs propres
comptes réseaux sociaux (Echiquier,
centre aquatique, Manoir des sciences,
service lecture publique, Maison France
Services), ainsi qu'avec les communes.

...on'-"""" famie

‘\qfn..tg,

MISSIONS

e Accompagnement des services et des
élus dans leurs actions de communication

Relations avec la presse et les partenaires

T e
Page ‘A ll

e Conception d’outils graphiques print et
web

*  Animation des réseaux sociaux

e Coordination du bulletin intercommunal

P Ecl’Or. Sur 'année scolaire 2023-2024,
le service communication a parrainé
une classe du college Saint-Exupéry
(3 ateliers en classe + organisation d’'une
visite de la Communauté de communes).

D Réalisation d’un hors-série de
L’Actu sur les énergies renouvelables
(parution en octobre). Cette brochure,
souhaitée par les élus avait pour but
de revenir sur la concertation publique
organisée dans le cadre de la loi APER et
d’annoncer les votes des communes sur
les différents types d’énergies (lire aussi
en page 37).

!%Ctu"

QS Py Sz lu\(.’:

T

3034

OCToupe
Funne Py,




P Organisation de l'inauguration de la ) Communication interne. Organisation ' auwl% Ctédz
chaufferie bois du centre aquatique. des« JO de la Coco » (1 défi par mois de

En présence, notamment, de la sous- septembre & juin sur le theme des Jeux

préfete de Fontenay-le-Comte et de Olympiques). Organisation du pique- 4

représentants de 'Ademe. nique des agents et de la soirée de Noél,

en lien avec le service RH et '’Amicale du ‘actu,pa}l, an

personnel.

D Création d’'un guide de I'accueil du
jeune stagiaire pour le service économie
territoriale.

P Poursuite du travail sur la marque

employeur territoriale. otagiai/wa accueillia

P Poursuite du travail sur les réseaux
sociaux (renforcer la place de la vidéo
et des stories, créer des séries..), pour
augmenter les interactions avec la
communauté.

P Réalisation d’une brochure spéciale
Point d’étape du Projet de territoire.

D Stratégie de communication en
période pré-électorale et document de
transmission aux prochains élus.

D Création du programme des
animations séniors ainsi que du guide
des aidants.

o

L& Copapagy
( HAUTE g
45 DE POtz gy .,;,_,5‘:;;55 Dl
05E -

Marque employeur territoriale

Objectif fixé dans le Projet de territoire et la convention de partenariat avec le
club d’entreprises, le travail sur la création d’'une marque employeur territoriale a
démarré en octobre. Une marque employeur c’est :

e ce qui va permettre de mettre en avant le duo « entreprises/territoire » et de
rendre le territoire attractif d’'un point de vue économique

ce qui va donner envie de venir travailler dans les entreprises du Pays de
Pouzauges et de s’installer sur le territoire.

La Communauté de communes a choisi 'agence Morgane Communication pour
faccompagner dans ce projet. Deux ateliers de travail ont été menés fin 2024

avec un groupe composé d’agents, d’élus, de représentants du club d’entreprises,
des associations de commercants, de I'Office de tourisme et du conseil de
développement (une douzaine de participants a chaque fois).

~ - Le groupe a réfléchi sur les messages communs & véhiculer, le ton, les cibles a aller
chercher, les premiéres actions @ mener. Le travail se poursuit en 2025 sur l'identité
de la marque et la mise en ligne d’'une page internet dédiée. Ce projet est mené en
partenariat avec le service économie territoriale.

15






MISSIONS

Instruction des demandes d’autorisation du
droit des sols pour le compte des communes

Elaboration de la politique de la collectivité
en matiere d’aménagement, d’habitat et

d’urbanisme

D Bilan de I'Opération programmée
d’amélioration de [I’habitat (OPAH)
et de la Plateforme territoriale de
rénovation énergétique (PTRE).
Cf chiffres ci-contre.

P Renforcement de la communication
sur les actions habitat, avec : une soirée
investissement locatif comprenant la
présentation des dispositifs, un petit-
déjeuner & destination des artisans et
un article de presse.

) Bilan du Programme local de I’habitat
(PLH) 2016-2022, validé par le comité
régional de 'habitat et de 'hébergement.

D Révision du Programme local de
I’habitat. Cette procédure comprend
quatre phases : le diagnostic (cléturé en
juillet 2023), la définition des orientations
stratégiques (cloéturée en janvier 2024),
la rédaction du programme d'action
(cloturée en octobre 2024) et les étapes
de validation administrative (débutées
en novembre 2024, celles-ci devraient
se terminer en décembre 2025).

La stratégie du PLH révisé est basée
sur quatre orientations, elles-mémes
déclinées en 12 actions :

*  Faciliter les parcours résidentiels en
diversifiant 'offre d’habitat

»  Participer au renforcement de

) Chifpres clés

169

doassiers vetenus

( :staires baill
et occupants)
63182 €

d’aides octhoyées par
la CCoun 3,4M€

47

101601 €
d’aides de la CC

Fattractivité et de la dynamique
territoriale, tout en s’inscrivant dans
la dynamique du ZAN*

. Faire de rlhabitat un levier de

solidarité

. Garantir les conditions d’atteinte
des objectifs du PLH, en créant,
notamment, un observatoire de
habitat et du foncier.

‘Bati ancien

8
projets seutenus
39000 €

d’aides de la CC

L'objectif est de produire 110 nouveaux
logements par an.

* Zéro artificialisation nette des sols

Pacte territorial France Renov’

La Communauté de communes s’appuie sur 2 dispositifs, la Plateforme
territoriale de rénovation énergétique de I'habitat (PTREH) et I'Opération
programmée d’amélioration de Ihabitat (OPAH), pour soutenir les
propriétaires occupants ou bailleurs dans leurs projets rénovation
énergétique, adaptation, embellissement des facades en centre-bourg,
production de logements locatifs. Hatéis Habitat et I'’Adile animent ces
programmes et accompagnent les particuliers dans le montage de leurs
dossiers. Le financement est porté par ’Agence nationale de I’habitat (Anah)

et par le SyDev. Afin d’accélérer la rénovation énergétique des logements,
I'Etat a lancé une réforme, en proposant aux collectivités de s’engager,
& partir du 01/01/2025, dans un nouveau dispositif, par la signature d’un
« Pacte territorial France Rénov’ ».

Le conseil communautaire, en séance du 17 décembre 2024, a statué en
faveur de la signature d’un Pacte territorial France Rénov’, dans le cadre du
futur service public de rénovation de I'habitat, et s’est engagé & délibérer
sur un projet de pacte territorial finalisé d’ici le 31 mars 2025, afin de pouvoir
prétendre & la rétroactivité des dépenses engagées @ compter du 1" janvier
2025.



D Instruction du droits des sols

Permis Permis de Déclaration Certificat
d’aménager construire préalable d’urbanisme B

Chavagnes-les-

Certificat
d’urbanisme A

Construction de
Total " L
maisons individuelles

Redoux 1 9 26 3 29 68 1
Sévremont 3 42 248 21 228 542 8
La Meilleraie-Tillay 0 15 64 12 79 170 3
Le Boupére 1 30 124 8 140 303 6
Monsireigne 0 7 40 3 40 90 3
Montournais 0 14 93 4 71 182 2
Pouzauges 0 30 256 15 153 454 9
Réaumur 0 6 49 8 50 15 0
Saint-Mesmin 0 8 70 9 57 144 0

Tallud-Sainte- 0
Gemme

4 23 4 12 43 0

) Modification du PLUi. Une analyse du
PLUi (approuvé en 2020) a été réalisée
par le service urbanisme, en vue de
répertorier les évolutions nécessaires, la
temporalité attendue, les conséquences
de ces potentielles évolutions et les
procédures & notre portée. Cette
analyse a été présentée a la DDTM* qui
a conclu & la nécessité de réaliser une
modification du PLUI.

Un appel d'offre a permis le recrutement
du cabinet d’études Urbanova, chargé
de mener de front trois procédures : une
procédure de modification simplifiée,
une procédure de modification de droit
commun, une procédure de déclaration
de projet valant mise en compatibilité.

Les études sont en cours. L’échéance
fixée pour la modification simplifiée est

* Direction départementale des territoires et de la
mer

Site de la Petite-Fourniére

septembre 2025. Quant aux procédures
de modification de droit commun et
déclaration de projet, qui nécessitent
une enquéte publique, I'échéance a été
fixée & décembre 2025.

) Aire de mise en valeur de I'architecture
et du patrimoine intercommunale. Les
communes de Pouzauges et Sévremont
ont souhaité mettre en place une Aire
de mise en valeur de l'architecture et
du patrimoine (AVAP) sur leur territoire.
Le projet a été arrété lors du consell
communautaire  du 14 novembre
2023. Il a recu lavis favorable de la
commission régionale du patrimoine et
de larchitecture le 21 mars 2024 et a
fait 'objet d'une enquéte publique, du
3 septembre au 2 octobre 2024. Celle-ci
s’est conclue par un avis favorable du
commissaire-enquéteur.

P Recrutement d'un sigiste (lire aussi
p.12) et d’'une chargée de mission Petites
Villes de Demain (lire en page 19).

) Lancement du Pacte territorial France
Rénov’ et maintien de la communication
sur les actions habitat.

» Participation & la Foire de Pouzauges.

P Poursuite des procédures de
modification du PLUi et de création de
I’AVAP.

P Observatoire du logement.

Situé & Pouzauges, ce site d1,60 ha est fléché pour accueillir
une nouvelle caserne de gendarmerie et une nouvelle caserne
de pompiers. Le programme de la gendarmerie comporte une
caserne d’environ 300 m?, ainsi qu’un ensemble de 14 logements
pavillonnaires. Il sera réalis¢ par le bailleur social Podeliha.
Le projet du SDIS sétend sur 2 600 m* de surface plancher,
dont 652 m? en étage, dédiés a I'hébergement, aux bureaux

administratifs et & I'espace détente. Le site a fait I'objet de
nombreuses études environnementales. Prochaine étape : dépdbt
du permis d’aménager fin mars 2025 puis cession des terrains
Nord & Podeliha. Le projet fera I'objet d’'une présentation aux
habitants et la programmation des travaux de voirie sera réalisée.
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Le programme Petites Villes de Demain accompagne la commune de Pouzauges
dans la structuration et la mise en ceuvre de son projet de territoire, avec pour
objectifs le renforcement de son attractivité et I'amélioration du cadre de vie.

D Signature de la convention : le
5 décembre 2022 (co-signataires
Ville/Communauté de  communes/
Etat/Région/Agence nationale pour
Famélioration de 'habitat)

P Recrutement du nouveau chef de
projet : 18" décembre 2024

D  Orientations stratégiques. Le
programme  sarticule  autour de
quatre axes majeurs: habitat, commerce
et services, patrimoine et culture,
mobilité et services & la population.

Décliné en 36 actions opérationnelles,
il affiche un taux d’avancement global
réparti comme suit :

* 30 % en phase d’étude préalable,
27 % engagées,

. 17 % livrées.

D Réalisations marquantes. Plusieurs
projets structurants ont d’'ores et déja
été menés :

+ Emergence dun récit commun
structurant l'identité partagée de la
Petite Cité¢ de Caractére autour du
concept de Cité Labyrinthe,

»  Création d'un espace de vie sociale
en centre-ville le Centre des
Remparts, lieu dédié aux échanges
et a la convivialité,

*  Miseenplace d’unlogement pour les
stagiaires et internes en médecine,
facilitant Faccueil des professionnels
de santé sur le territoire (portage
Communauté de communes (lire
aqussi en page 45),

* Réalisation  dune étude de
programmation urbaine et de
faisabilité sur des secteurs potentiels
d'implantation de logements.

Petites villes
de demain

PMise en ceuvre dudispositif«Incroyable
Territoire », visant & accompagner
linstallation et la pérennisation des
activités commerciales et artisanales.

D Evolution de la convention avec la
signature d’'un avenant sur la thématique
de la sécurité, en partenariat avec la
gendarmerie.

) Conception du programme
scénographique dans et autour du
vieux chéteau.

P Travaux d’embellissement de
I’hypercentre avec proposition
d'un atelier participatif autour de la
végétalisation de I'espace urbain.

\ v/
\Q/
7 N
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D Gestion. Depuis 2022, la gestion de Iaire
d’accueil est confiée & ACGV Services, qui
emploie un responsable de site et un agent
d'accueil et dentretien. Léquipe est
présente sur le terrain par demi-journées,
du lundi au vendredi. En dehors de cette
présence, le prestataire peut intervenir
rapidement sur site, en particulier pour
des raisons de départ ou darrivée de
gens du voyage, ou & la demande de la
Communauté de communes.

) Tarifs. Inchangés par rapport & 2023.

) Stationnement. La durée maximum du
séjour est de 3 mois, extensible & 7 mois,
avec un intervalle de 15 jours minimum
entre chaque séjour. Des dérogations,
dans la limite de 3 mois supplémentaires,
peuvent étre accordées sur justification, en
cas de scolarisation des enfants, de suivi
d’'une formation ou d’exercice d’'une activité
professionnelle, ou bien dhospitalisation
d’un membre de la famille séjournant sur
laire.

P Travaux. Pour des raisons d'entretien,
le terrain ferme trois semaines par an. En
2024, cette fermeture était programmeée
du 28 juin au 29 juillet. Plusieurs travaux
ont été menés : suppression d'un coffret
Enedis pour 2 400 € ; remplacement de la
robinetterie et mise aux normes électriques
suite & du vandalisme pour 5 000 €.

@ Rapport d'activité 2024

100 € de caution par emplacement
2,5 € de stationnement par joun et
paremplacement
0,26 € e HWh

3,6 € lem?deau

155 personnes accueillies
66 % de tawx d’eccupation

3,4 mois de séjour en moyenne

Ll




nes.

D Acquisition de lancien batiment
Mecabor. 2024 a été marqué par
lacquisition de lancien  batiment
Mecabor, dans la zone de Montifaut,
en juillet. Sur une parcelle de 2,6 ha, cet
espace propose 4 600 m? d'atelier et
600 m* de bureaux. Il est temporairement
occupé par lentreprise Kalhyge. La
définition de lavenir de ce site sera &
I'ordre du jour de 2025.

T
i

MISSIONS

e Politique d’aménagement et d’économie
territoriale

e Gestion des zones d’activité économique
e Accompagnement des porteurs de projets

«  Ecologie industrielle de territoire
P Renouvellement de la convention de > ctéo,
partenariat avec le Club d’entreprises.

accompagnés

espaces professionnels
en gestion locative

) Chéques-cadeaux Vendée Bocage. de cessions

2¢ année de déploiement de laction mm%

avec les Pays de Chantonnay et de

La Chdétaigneraie. Plus de 108 000 €

de chéques-cadeaux Vendée Bocage 1400 000 ‘€

ont été vendus fin 2024, et plus de

180 enseignes acceptent les chéques sur d’ac%LuALtLOIIA,
les trois territoires. . ﬂ .!. .

1 ik Ly
v _—“r“)&@.‘t{'}(" 10‘) &
G G RIGED S
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D Petits-déjeuners éco. Organisés en D  Collectif RSE. Trois sessions P Participation au forum des métiers du
partenariat avec le Club d’entreprises. mutualisées de formation aux premiers lycée Notre-Dame-de-la-Tourteliere en
La session sur la cybersécurité, le 11juin,  secours en santé mentale. 50 salariés novembre.

a réuni 20 participants. formés dans cing entreprises. Le collectif
RSE s’est requestionné sur ses objectifs
et a créé une infographie.

(£ COLLECTIF RSE

o8

) Préparation de la Foire de printemps
de [I'Association des entreprises de
Pouzauges.

) Soirée de remise de chéques Initiative ) Participation au Salon de I'emploi du
Vendée Bocage. 22 lauréats entre Bocage en avril aux Herbiers, en lien
2022 et 2024, pour 126 400 € de préts  gvec le service ressources humaines.
d’honneur.

fenons dela

Dans un contexte de soubresauts économiques permanents, :

les élus de la commission économie territoriale ont souhaité

produire un document synthétique précisant les enjeux majeurs

et les orientations incontournables & maintenir, pour donner une vision
solide de I'environnement économique & I'ensemble des acteurs de territoire,
institutions et partenaires.

Présenter les ambitions de la stratégie économique territoriale de maniére concrete
et décalée : voild I'objectif que s’étaient fixés les élus en invitant I'ensemble des
acteurs économiques lors d’une soirée événement, le 12 décembre.

Comment et pourquoi coopérer a I'échelle du Pays de Pouzauges ? Comment
optimiser le foncier et repenser nos projets de construction ou d’extension ?
Comment innover en matiere de recrutement et attirer nos futurs collaborateurs ?
Autant d’initiatives inspirantes illustrées par les acteurs locaux eux-mémes.

Les témoignages ont largement inspiré la centaine de participants qui se sont
laissés porter par I'animation décalée de la Belle Boite.
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des salariés.

P Accueil
Douze salariés et cing stagiaires ou
apprentis ont été accompagnés par
le service en 2024. Il existe de réelles
difficultés de logement pour accueillir
les salariés.

nouveaux

D Gestion de la colocation. Depuis
Fouverture de ce logement partagé en
aoUt 2019, & Pouzauges, 17 locataires
(stagiaires, alternants, salariés) ont
successivement pris possession des
trois chambres. lls restent 10 mois en
moyenne. Avec un loyer réduit, cette
solution offre une alternative aux
jeunes actifs et les accompagne dans le
lancement de leur vie active. Parmi eux,
deux anciens colocataires ont choisi de
s‘ancrer au territoire en achetant chacun
leur propre habitation & Pouzauges, en
2021 et 2022.

P Marque employeur territoriale.
Projet mené en lien avec le service
communication (lire en page 15).

D Ecl’Or. Poursuite de Faction dans
les classes de 4€ et de 3€. 22 parrains
pro’ pour [édition 2024-2025 (chiffre
constant). Les acteursrestentnéanmoins
vigilants sur le temps passé aupres des
jeunes qui ne perc¢oivent pas forcément
intérét des ateliers.

Les Sens du bois

Ouvert en 2023, I'atelier partagé Les Sens du bois,
situé dans la zone de Montifaut, & Pouzauges, a
été inauguré le 16 octobre, devant une centaine de
personnes et en présence du sous-préfet.

Atelier partagé, mais aussi organisme de formation,

MANU FACTURE
DE PRO XIMITé

la structure a lancé un parcours de remobilisation
par le bois. Douze jeunes de la Mission locale du
Haut-Bocage ont suivi ce parcours aux Sens du bois.

La structure organise et participe & la Semaine du
bois local, en octobre. En 2024, une centaine de

personnes ont participé aux animations avec
une nouveauté : I'intégration d’un axe culturel 4
au travers de contes et une exposition
participative « Histoires de bois ».

Les A
sens —~
ou B
bois =

D Création d’un guide d’accueil des
jeunes stagiaires & destination des
entreprises locales, avec la participation
d’entreprises, d’enseignants et de jeunes
(lire aussi en page 15).

D Participation au lancement d’une
formation maroquinerie au lycée.

D Visite de lentreprise Longchamp,
G Pouzauges, en présence de Gérard
Gavory, préfet de la Vendée.

P Maintenir les coopérations avec les
acteurs locaux et partenaires.

D Structurer la filiere bois d’ceuvre et
conforter Les Sens du bois.

P Accompagner Coutand Recyclage
dans le réemploi de matériaux.

D Consolider nos approches sur le
foncier : exemple de Mecabor.

P Concrétiser Montifaut Village : lieu de
rencontre, lieu de vie.

D Consolider le volet RSE.

» Maintenir laccueil des nouveaux

salariés/ alternants.

D Proposer un scénario pour la Maison
Delaunay (site de la Petite-Fourniere, &
Pouzauges) et y associer les grandes
entreprises.

P Avancer sur la marque employeur
territoriale.

D Renforcer et structurer les liens avecle
Péle Transitions de I'intercommunalité.
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MISSIONS

e Entretien et gestion des batiments et
espaces verts communautaires

e Coordination des interventions en régie
et des prestataires extérieurs

¢ Gestion du matériel communavutaire et
de la flotte de véhicules

e Gestion des réseaux (éclairage public,
eaux pluviales), de la signalétique et

des voiries en zones d’activité
* Gestion de la défense incendie

e Assistance a maitrise d’ouvrage

D Maison de [IIntercommunalité.
Travaux d’extension et de réhabilitation
d'espaces existants pour la Maison
France Services, la salle multimédia et
'espace urbanisme, pour un montant
de 416 600 € HT.

P Maison de santé de Sévremont.
Déplacement du  défibrillateur @
Fextérieur du batiment pour faciliter son
acces en cas de besoin.

Remplacement de chauffe-eau et
réparation de volets roulants.

D Maison de santé de Pouzauges. Etude
de lextension en R+1 (316 m*) : accord
du permis de construire et montage du
dossier de consultation sous maitrise
d’ceuvre TRIADE/ACE/ECB/ATES/
GANTHA, pour une estimation travaux
de 798 000 € HT (cf vue d’architecte ci-
contre).

Nettoyage des facades.

Interventions  de des

dépannage
systemes de chauffage et climatisation.

Intervention pour fuites de toitures.

N = i-l,

) Office de tourisme. Isolation combles
sous toiture ardoise pour 1500 €.

Peinture escalier et sous-sol

1265 €.

pour

) Manoir des sciences. Réparation fuite
de toiture.

Remplacement des portes du manoir.

) Caserne etlogements de gendarmerie.
Premiere phase de remplacement
d’'une douzaine de convecteurs dans
la caserne pour 1 680 €. Une seconde
phase aura lieu fin 2025.

Réparation du portail
2250 €.

d’'acces pour

32000 m?
d’espaces verts awx
abords des batiments
communautaires
6,4 ha
d’espaces verts dans
les zones d’activité
15

wéhicules, dont 2
utilitaines et 2 thacteunrs
mis 6 di ”

des communesd

15

machines mises

& di ”

des communed
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» Maison de la vie rurale. Rénovation de
la toiture de la grange par I'entreprise
BOCARENO pour 68 307 € HT.

Aménagement de accueill
cloisonnement de bureaux, nouvel
espace de convivialit¢, par des

entreprises locales pour 10 400 € HT.

D Centre aquatique. Etude de rénovation
de la toiture par le cabinet Durand
Architecte.

Remplacement du média filtrant pour
le grand bassin pour 35 300 € HT et
réparation du filtre a sable du bassin
nordique durant larrét technique de
février.

Remplacement des
3670 € HT.

vitrages  pour

Remplacement du totem.
Pose de fanions pour le bassin nordique.

Relamping en galerie  technique,
remplacement d'un extracteur dair
et d'un caisson de ventilation dans les
locaux techniques.

D Echiquier. Travaux de ravalement
de fagades en peinture blanche pour
4400 € HT.

Réparation infiltration de  toiture,
remplacement de skydom
désenfumage, réparation d’équipement
incendie pour 3 500 € HT.

Etude structure pour mise en place de
panneaux photovoltaiques par ECTS
pour 5 525 € HT, subventionnée a
hauteur de 2 420 € par le SyDev.

@ Rapport d'activité 2024

) Atelier technique. Etude de faisabilité
d'un atelier technique mutualisé avec la
commune de Pouzauges.

) Batiment économique des Lilas.
Installation de la fibre en régie.

» Manufacture Les Sens du bois.
Etude programmiste auprés de ACOBA
pour 17 000 € HT, afin de définir un
programme de travaux phasé.

) ZA de la Planche-Bovillard (Réaumur).
Réaménagement de la plateforme
enherbée.

) ZA du Chéne-vert (La Meilleraie-
Tillay). Réfection de voirie.

) ZA de la Gare (La Meilleraie-Tillay).
Réparation fuite sur le bassin incendie.

) ZA Les Bourgeries (Le Boupere).
Travaux d’extension de la voirie pour
desservir Ilot 3.

) ZA Montifaut (Pouzauges). Travaux de
déplacements doux.

) Mise en place d’'un nouveau contrat de
balayage groupé avec les communes
au 18" janvier 2025.

) Plafonds acoustiques halle de la
Maison de la vie rurale, étude toiture et
bardage de l'accueil.

) Extension de la Maison de santé de
Pouzauges.

) Maitrise d’ceuvre pour remplacer la
toiture de la manufacture de proximité
Les Sens du bois.

) Travaux de rénovation thermique des
bureaux de I'Epaud.

) Travaux de rénovation de la toiture
du Centre aquatique.

) Travaux de réfection toiture et velux
au Péle associatif intercommunail.

D Travaux de peinture & I'Office de
tourisme.

) Marché d’entretien des espaces verts.

» Marché & bon de commande pour les
petits travaux de voirie.

Interventions

Les plus grosses interventions 2024
sur les batiments :

Chaufferie bois : 350 h
Centre aquatique : 570 h
Manoir des sciences : 140 h

Maison de I'lntercommunalité :
140 h (en raison des travaux
d’extension)

Maison de santé : 75 h
Batiment de 'Epaud : 58 h

Gendarmerie : 46 h

Les chantiers qui ont pris du temps
en régie : le logement des internes
(286 h), les Sens du bois (46 h),
le batiment éco des Lilas (46 h),
L’Echiquier (40 h).

Les plus grosses interventions en
espaces verts : site MIPP-Echiquier,
site des Lilas, Manoir des sciences,
ZA Fief-Roland et centre aquatique.

L’entretien des 32.000 m?> d’espaces
verts a nécessité 2 268 h d’entretien
en tout.




MISSIONS

e Gestion de la délégation
de service public de
I’assainissement collectif

e Supervision des travaux

e Suivi administratif et
facturation

) Extension du réseau d’assainissement
des eaux usées rue des Forges, au
Boupere (15 158,13 € HT).

) Extension du réseau d’assainissement
des eaux usées rue Beaumont, au
Boupere (10 308 € HT).

D Reprise du réseau cit¢ du Roc, &
Réaumur (23 997,21 € HT).

» Branchements au réseau de
constructions situées dans les dents
creuses des communes (33 824,96 € HT).

D Consultation pour la délégation de

Tarification

I'assainissement
collectif. L'entreprise retenue pour
lensemble du territoire est Véolia
(contrat de 7 ans & compter du
18" janvier 2025).

service public de

) Consultation pour Ientretien des
espaces verts sur les sites des stations
d’épuration et postes de relévement.

les controles
des ventes

) Consultation pour
de conformité lors
immobilieres.

) Diagnostic, schéma directeur et
zonage d’assainissement des eaux
usées.

La tarification de la part fixe et variable est désormais uniforme dans toutes les
communes du Pays de Pouzauges :

Abonnement (part fixe) : 50 € HT

Consommation (part variable) : 1,74 € HT

Mise en facturation de la participation aux frais de I'assainissement collectif
(PFAC) pour I'année 2024 : 87 250 €

Mise en facturation du remboursement des frais de branchement (RFB) pour

lannée 2024 : 7 200 € HT

' CF o%gl !’
8 226
abonnés

586 994 m?

conde/mimed

61
poastes de elevement

147 hm
de canalisations

162 084,92 € HT
de dépenses

aun lea véeaeauwnx

D Finalisation du schéma directeur et
du zonage d’assainissement des eaux
usées, puis lancement d’une consultation
pour le géoréférencement des réseaux
d’eaux pluviales et d’eaux usées.

> Démarrage du plan d’action pour
réduire les micropolluants.

D Attribution de la consultation pour
I'entretien des espaces verts sur les sites
des stations d’épuration et postes de
relevement.

) Attribution de la consultation pour les
contréles de conformité lors des ventes
immobilieres.

> Lancement dune étude pour le
remplacement de la centrifugeuse sur
la station d’épuration de Pouzauges.

P Lancement d’une étude pour la mise en
place d’un traitement afin de diminuer
le phosphore sur la station d’épuration
de Saint-Michel-Mont-Mercure.
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Assainissement non collectif

MISSIONS

e Contréle de conception et
d’implantation des installations
neuves ou réhabilitées

e Contrédle de bonne
exécution des travaux des
assainissements neufs

e Contréle périodique de
bon fonctionnement des
installations existantes

e Les contréles de conformité
lors des transactions
immobilieres sont sous-traités
a I’entreprise Véolia.

P Procédure pour les installations

neuves :

¢ Contact préalable

public de
collectif),

« FEtude de filiere réalisée par un -

bureau d’étude spécialisé,

e Validation de 'étude de filiere par
le SPANC, selon les paramétres
définis par 'arrété du 7 septembre

larrété du

7 mars 2012. Notamment

2009, modifié par

entre
propriétaire et le SPANC (Service
'assainissement non

) L’entretien des ouvrages :

 Obligation & la charge des
propriétaires. Une plaquette
d'information, ainsi qu’un document
le en ligne sur le site Internet de
la  Communauté de communes
permettent de diffuser une liste
d’entreprises agréées.

Vérifié lors de chaque contréle du
SPANC.

la

réalisation de sondages et leur
analyse, le dimensionnement des

ouvrages par rapport au nombre
d’équivalent habitants, les zones
de protection et les périmetres &
respecter, les autorisations de rejet

) Récapitulatif des contréles effectués

Controle de bon

Réalisation X
fonctionnement

Communes

Conception

ou de passage, la filiere proposée h les-Red 4 : - o
et, le cas échéant, son agrément avagnes-les-Redoux
ministériel, Favis écrit signé par le | | 4 Meilleraie-Tillay 4 5 6 5
maire.
Le Boupére 13 4 10 13
P Procédure pour les installations
existantes : Monsireigne 4 2 4 2
«  Controle permettant de vérifier le | Montournais 15 6 10 13
fonctionnement d’une installation, Pouzauges 8 3 1 7
*  Rapport sur létat de | Réqumur 2 2 0 4
fonctionnement de [linstallation
et les obligations en matiére Saint-Mesmin 9 6 13 7
d’entretien.
Sevremont 21 17 12 12
Tallud-Sainte-Gemme 3 4 2 1
Total 83 50 | 205 64
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D Suivi des dossiers de subventions ’ WA’ ctéol

Nombre Montant

i ),

Communes de dossiers des travaux Total des aides 0 ()
Chavagnes-les-Redoux 0 0 0 150 €
Le Boupere 4 58 041 € 852839 € ! ! A l
La Meilleraie-Tillay 0 0 0 ! E
Montournais 9 123 030,16 € 15 466 €
Monsireigne 2 25839 € 1700 € 48 €
Pouzauges 3 4156152 € 3200 € pour led conthéles

Réaumur 1 10 528 € 1052,80 € de cofwepuon, et
Saint-Mesmin 3 3781436 € 5691,71 € a’ m‘zp[antatl,on, ded

Sevremont 12 145 233,50 € 996910 € asaainidoements neugo,
Tallud-Sainte-Gemme 1 15 954,95 € 500 € 78 €
Total | 35 | 458 002,49 € | 46108 €
. . s )
D Prestation de service pour les d’assainisdsementsy

contréles lors d’'une vente. neugo,

D Revalorisation des aides & la
réhabilitation des assainissements pour 30 .€

les personnes & revenus trés modestes.
% poun les absences non
PRévisionduzonagedeI’assainissement (D

non collectif. ' juot[ﬂéea, et led conthe -
iait

A

* Ces tarifs sont appliqués chaque fin de
mois et facturés par lintermédiaire du
logiciel de gestion du SPANC, sauf pour
la redevance, qui est envoyée en octobre
pour un paiement début décembre.
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Déefense incendie

MISSION

e Assurer les réparations et le
renouvellement des poteaux
d’incendie sur I’ensemble du
territoire

D Suivi et renouvellement du parc.

P Réparation des poteaux incendie si
nécessaire.

D Accompagnement de la commune
de Pouzauges dans [|élaboration
du schéma communal de défense
extérieure contre I'incendie (SCDECI).

) Chifpres cléo
546

poteawx d’incendie
sun le teitoire

4 689,40 €
montant 2024

des veparations
1080 €

montant 2024
du renouvellement

) Réalisation d’une nouvelle campagne
de mesure sur la moitié du territoire.

) Accompagnement des communes c[@_]:
dans Iélaboration de leur schéma

communal de défense extérieure contre

incendie (SCDECI).

) Ajout de défense incendie dans les ZA
de Chanterie et du Guittion.

Animaux errants

) Chifpres clés

72 € hohs taxe

&én 2024, la fowniiére de la montant des Prais de
‘Maingotiére est intewenue poun : pouw un chien (8 jours cuvrés)

18 1

chiens blaireauw
51 1

chats renahd

56 € hons taxe
powvun chat (8 jours cuvrés)
60 € hon taxe
Porfait de ramassage




P Détail par communes

Animaux : . Animaux placés | Déplacements
Communes rendus Animaux n':‘gLTSG::r n?:;:;ogfa (SPA, associations sans d[\::onr?r:;ix Montant réglé &
a leurs euthanasiés la route fourriere Galia ou 4 pattes) ramassage trouvés La Maingotiére
propriétaires ou adoptés (animaux partis)
Pouzauges 1 15 1 17 444445 €
La Meilleraie- 1 2 3 1008,45 €
Tillay
Le Boupére 2 18 20 3995,16 €
Saint-Mesmin 0 0€
Tallud-Sainte- ] 1 106,80 €
Gemme
Chavagnes-les- ] ] 96,32 €
Redoux
Monsireigne 1 1 96,32 €
Montournais 1 2 3 380,47 €
Réaumur 1 1 2 676,69 €
Sevremont 1 1 6 6 7 2 23 5 318,63 €

16 123,29 €

Animaux placés ou adoptés

6 %
0,
8 % Animaux morts sur la route
60 % Animaux euthanasiés
Animaux rendus a leurs propriétaires
13 %
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Sur le Pays de Pouzauges, environ

550 éléeves de la maternelle
au lycée Dbénéficient  chaque
année  dinterventions  liéges &

environnement.

Ces programmes sont coconstruits
avec les enseignants et confiés au
CPIE Séevre et Bocage.

Dans le cadre de sa charte
forestiere et bocagére de territoire,
la  Communauté de communes
accompagne l'achat de plants, la
plantation et le suivi technique pour
les plantations de haies bocagéres
des communes, des exploitants
agricoles et des particuliers.

Ce programme de plantation est
coordonné avec le syndicat Vendée
Eau et ’EPTB de la Sévre Nantaise,
qui accompagnent également les
projets de plantation présentant un
enjeu eau.

) Six classes de primaire ont bénéficié
des programmes pédagogiques sur
Fannée scolaire 2024-2025, dans le cadre
des financements de la Communauté de
communes. Les thématiques abordées

sont la transition énergétique, la
nature dans les bourgs et le bois dans
le bocage.

> Au collége, sont proposées des
animations sur alimentation

) Bilan des plantations :

e 325 metres linéaires de haies
plantées sur les communes du
Boupere et de La Meilleraie-Tillay.
Projets financés par la Région dans
le cadre du Pacte de la haie.

e 53 km de haies plantées par les
exploitants agricoles accompagnés
par la Communauté de communes,
Vendée Eau et 'EPTB de la Seéevre
Nantaise. Les projets accompagnés
par la Communauté de communes
sont financés par [I'Etat, dans
le cadre du Pacte de la haie, et
par le Conseil Départemental de
la Vendée avec le Plan Vendée
Biodiversité Climat.

20 670 €

alloueés
par la collectivité

et leau (6 séances), pour les
closses de 6°, et sur la biodiversité
(4 séances), pour les classes de 3€
Le lycée bénéficie d'un programme
biodiversit¢ de deux jours pour les
sept classes de seconde.

» A la demande des formateurs de la
MFR de Pouzauges, plusieurs temps de
sensibilisation & la transition écologique
et & 'adaptation du monde agricole au
changement climatique se sont déroulés
en 2024.

e 2 km de haies plantées par les
exploitants agricoles engagés dans
le dispositif Paiement pour services
environnementaux  financé par
Agence de l'eau Loire-Bretagne.

e 300 metres linéaires de haies
plantées par des particuliers.

) Chiffres clés
8 km

plantées sun le Pays
de Pouzauges en 2024
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Biodiversite

P Bilan de lopération « Pas de
printemps sans ailes » : grand inventaire
participatif mené en lien avec le CPIE
Séevre et Bocage, afin de mieux connaitre
état de la présence des hirondelles sur
le Pays de Pouzauges. Deux especes
d’hirondelles ont été suivies : 'hirondelle
rustique et 'hirondelle de fenétre. Les
résultats sont positifs : dans un contexte
général de baisse des effectifs, les

EMAPI

*

} Bassin versant du Lay :

Dans le cadre du Contrat Territorial Eau,
porté par le Syndicat mixte du bassin du
Lay, divers travaux ont été réalisés en
2024 :

e Restauration  morphologique
2 350 ml, dont 600 ml arrétés
& cause des intempéries et qui
seront terminés en 2025, en aval
du ruisseau du Pré-des-Cheévres
(affluent de la Maine), sur la
commune de Tallud-Sainte-Gemme,

e 1778 ml de clétures électriques,
e Suppression d’un petit ouvrage,

e Restauration d’'une mare,

@ Rapport d'activité 2024

populations d’hirondelles du Pays de
Pouzauges ne semblent pas impactées
et les populations dhirondelles de
fenétre semblent méme avoir augmenté
en 10 ans.

) Fin du label TEN. Il a été décidé de
répondre a I'appel & projet « Atlas de la
biodiversité intercommunale » afin de

Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations

e Aménagement de 16 descentes

empierrées,
*  Aménagement de 7 gués empierrés.
) Bassin versant de la Sévre Nantaise :

Dans le cadre du Contrat Territorial Eau,
porté par 'EPTB de la Sévre Nantaise,
plusieurs actions ont été réalisées en
2024 sur le territoire :

e 34 km de restauration
morphologique de cours d’eau,

* 2 obstacles traités afin de rétablir la
continuité écologique,

» 2effacements (ou contournements)
de plans d’eau,

* 12 interventions sur des ouvrages
de franchissement,

poursuivre les actions en faveur de la
biodiversité.

P Organisation de formations sur la
gestion différenciée et la valorisation
des déchets verts pour les agents des
services techniques des communes et
de la Communauté de communes.

D Poursuite du dispositif « Un carré pour
la biodiversité ».

e 23 km de clétures installées,
e 12 installations d’abreuvoirs,

. 1 création ou restauration de zone
humide.




QW

D Formation d’un nouveau CoDev. Aprés
un appel a candidatures en 2023, pour
relancer le conseil de développement
(CoDev), un nouveau groupe s’est formé
et S'est réuni pour la premiere fois le
27 juin 2024.

L'objectif était de faire connaissance
et de découvrir le Projet de territoire,
ainsi que les services qui composent la
Communauté de communes. La mobilité

P Mise en place d’un réseau d’échanges
entre les communes et la Communauté
de communes. La Communauté de
communes est suivie par le College des
transitions écologiques et sociétales
(TES) et, a ce titre, elle est territoire
d’expérimentation.  Un  travail de
réflexion global est mené par les élus
et les services sur la maniere d'impulser
des changements de modes de vie
sur le territoire. Cest dans ce cadre
que s’est créé, fin 2023, le « réseau des
communes ». L'objectif est d'embarquer
les élus municipaux afin de :

»  Partager le Projet de territoire et
s'interroger sur les conditions de
coopération entre les acteurs,

e Faire en sorte que les ¢élus
communaux s’‘approprient le Projet

et la santé sont les principaux themes
qui retiennent lFattention des membres
du CoDev.

Atravers les échanges, ils ont également
indiqué vouloir étre outillés sur les
changements des modes de vie et les
transitions.

de territoire et donc, qu'ils le mettent
en ceuvre localement.

) Rédaction d’'une charte de la
participation citoyenne, synthétique
et pédagogique, sur la mise en ceuvre
de la participation citoyenne dans les
projets des communes et de la CC.

) Chiffres clés
17

membhies, dont

11 femumes et 6 hommes

éunions en 2024

D Ecriture d’une feuille de route pour le
CoDev par les vice-présidents.

D Poursuite des réunions du CoDev dans
le but d'apprendre & se connaitre et
travailler ensemble.

) Participation des membres du CoDev
& lPorganisation de la premiére Féte de
la mobilité.

P Recueil des projets et expériences de
participation citoyenne menés par les
communes (de plus ou moins grande
envergure) pour créer un document qui
serait partagé et & compléter par toutes
les communes.

) Chiffres clés
40

o liud
2

renconthes en 2024
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P Semaine du godt. La Communauté de
communes a participé & la semaine du
goUt, du 14 au 19 octobre.

Au programme : visites d’exploitations
pour les familles, atelier cuisine,
diffusion d'ceuvres dart au musée
numeérique de La Micro-Folie et golters
intergénérationnels & base de produits
locaux.

) Planification des approvisionnements
de la restauration collective. Pendant
un an, la collectivité s’est inscrite dans
le dispositif « PULSE Collectivités »,
par une convention de financement
avec la DRAAF et la Coordination
agrobiologique des Pays de la Loire.

Sept restaurants collectifs du Pays de
Pouzauges ont ainsi été accompagnés
par le GAB 85 pour renforcer les
partenariats avecles producteurs locaux
et accélérer latteinte des objectifs de la
Loi Egalim.

@ Rapport d'activité 2024

) Vidéo de promotion des marchés
alimentaires. Une vidéo de promotion
des cing marchés alimentaires du
Pays de Pouzauges a été diffusée le
9 avril sur les réseaux sociaux afin de
promouvoir le manger local et valoriser
les producteurs.

> Accompagnement de nouveaux
restaurants  collectifs  volontaires
(état des lieux des pratiques, plans
d'action, temps d'échanges collectifs,
interconnaissance entre producteurs
et acteurs de la restauration collective,
etc).

) Réactualisation et parution du guide
des producteurs locaux en version
numeérique et papier (sites principaux
du Pays de Pouzauges). Edité depuis
2021, il recense tous les producteurs qui
pratiquent la vente directe sur le Pays
de Pouzauges.

) Collectif Zéro Déchet. Suite & un
appel & bénévoles en 2024, le collectif
citoyen « Zéro Déchet » relancera
de nouvelles actions en 2025.

organisé des goliters a
la aortie de Uécole lors
de la Semaine du goiit



D Etude sur une filiére locale de granulés Py i
#
de bois. Avec lappui du SyDEV, les ,—r{

P Campagne de mesure du radon.
En début d'année, la collectivité a
missionné le CPIE Sévre et Bocage pour
réaliser une campagne dinformation
sur le radon, financée par le ministére
de la Santé. Quatre réunions publiques
ont été organisées et 144 dosimétres
distribués, afin de mesurer le taux de
radon dans les logements.

LES APPAREILS DE MESURE 38

DOSIMETRES

KODALPHA

D Etude sur un réseau de chaleur
urbain. Dans le cadre d’'un financement
de [ADEME, la collectivité étudie
lopportunité de mise en ceuvre d'un
réseau de chaleur urbain alimenté en
partie par la chaufferie bois du centre
aquatique. Les conclusions  seront
rendues en 2025.

six EPCI du Pays du Bocage Vendéen,
dont fait partie le Pays de Pouzauges,
ont engagé une réflexion sur le sujet de
la granulation de bois local. Le but de
cette étude est d'interroger la faisabilité
d'une filiere locale de granulés de bois
pouvant alimenter des chaufferies de
petites et moyennes puissances et la
faisabilité d’un outil de granulation.

Energies renouvelables

Dans le cadre de la loi du 10 mars 2023, relative & 'Accélération de la production des
énergies renouvelables, dite « loi APER », les dix communes du Pays de Pouzauges
ont défini des zones d’accélération, sur lesquelles elles souhaitent prioritairement
voir des projets d’énergies renouvelables s'implanter.

Ainsi, du 1°" juin au 16 juillet (selon les communes), s’est tenue sur le Pays de
Pouzauges une concertation publique sur les énergies renouvelables. Les habitants
étaient invités G se prononcer sur les zones d’accélération proposées par les
communes pour quatre types d’énergie : I'éolien terrestre, le photovoltaique, la
chaleur renouvelable (bois, chaleur fatale) et la méthanisation. Ceci dans le but
de répondre & des objectifs de production définis au niveau régional et qui, eux-
mémes, répondent aux objectifs de 'Etat. Une réunion publique a été organisée
et 707 contributions ont été recueillies, soit une participation d’environ 2,3 % de la
population.

Le 17 septembre, aprés restitution de la concertation, les 10 communes du Pays de
Pouzauges ont voté, en conseil municipal, les zones d’accélération des énergies
renouvelables. A lissue des votes, chacune a décidé ne pas proposer de zones
d’accélération pour I'éolien, mais de maintenir des zones pour les autres énergies.

Un numéro spécial du magazine L’Actu est paru au mois d’octobre sur ce sujet.
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> Bilan & mi-parcours du PCAET.
Approuvé en février 2021, le Plan Climat
Air Energie Territorial (PCAET) est un outil
qui guide la politique de la Communauté
de communes en matiére de transition
écologique pour une durée de six ans.
Celui-ci doit faire I'objet d'un rapport
& mi-parcours, au bout de trois ans,
évaluant la mise en ceuvre des actions
et les indicateurs associés.

) Lancement d’une malle pédagogique.
Dans le cadre du dispositif Territoire
EngagépourlaNature(TEN),lacollectivité
accompagne depuis 2023 les centres de
loisirs dans la démarche de transition
du territoire. Une malle pédagogique
& partager entre établissements du
territoire et comprenant des supports
et outils pédagogiques sur de multiples
thématiques (eau, climat, déchets,
alimentation, biodiversité..) sera
proposée début 2025 aux centres et
accueils de loisirs.

) Création de la société « Energies en
Pays de Pouzauges ». La Communauté
de communes rejoindra la société de
production d'énergie, constituée en
société par actions simplifieée (SAS)
« Energies en Pays de Pouzauges »,
ayant pour but de développer les projets
d’énergies renouvelables sur le territoire.

> Lancement d'une réflexion sur
Pautoconsommation  collective. La
collectivité, en tant que facilitateur
d’échanges sur le territoire, proposera
une réunion d’'information & destination
des industriels et du monde agricole sur
le sujet.

) Recrutement d’un chargé de mission
mobilités.

) Développement du covoiturage,
comme solution & la fois écologique
mais  également  économique et
solidaire. En 2024 la Communauté de
communes a ainsi co-financé les trajets
passagers réalisés par les covoitureurs
sur 'application Karos, pour leur garantir

KAROS

D Organisation du Défi Mobilité et
de l'opération Mai & vélo. Plusieurs
animations ont eu lieu, notamment &
Montifaut, pendant la semaine régionale
du Défi mobilité et pour la journée de
cléture de Mai a vélo, avec food-truck et
test de vélos & assistance électrique.

La sensibilisation et 'accompagnement
au changement de comportement
passent également par des initiatives
comme le 11 avril, lorsquagents et
élus ont fait le trajet de la Maison de
FIntercommunalit¢  au Manoir des
sciences pour organiser une commission
Transitions.




P Lancement du comité des partenaires
de la mobilité. Le comité des partenaires
a un role consultatif. Cest une instance
de dialogue et de réflexion sur les
sujets relatifs aux transports et & la
mobilité sur le Pays de Pouzauges. Le
comité des partenaires est composé de
trois colleges : les élus, les représentants
des employeurs publics et privés et les
représentants des usagers. |l doit étre
constitué au moins une fois par an.

P Appel & projet AVELO 3. En 2024,
la Communauté de communes a été
lauréatedel'appel aprojet AVELO 3, porté
par Ademe. Cet appel & projet permet
de financer des études de faisabilité
pour des projets d’aménagements
cyclables et des services vélo, comme le
stationnement ou la signalétique.

P Lancement de I'application Geovelo.
Cette application permet de rejoindre
la communauté des cyclistes du Pays
de Pouzauges et ainsi de se challenger
tous les mois en parcourant le plus de
kilomeétres possible & vélo.

Les utilisateurs peuvent aussi y signaler

des informations importantes (route
blogquée, travaux, point dintérét
manguant..), préparer leurs sorties

a vélo (Fappli propose différents
itinéraires, du touristique au plus direct)
ou encore générer des balades autour
de chez eux. Un flyer et un tuto vidéo ont
été réalisés pour inviter les habitants &
utiliser 'application.

) Création d’aménagements cyclables
a Foccasion des travaux de réfection de
voirie sur la rocade de Pouzauges. Des
bandes multifonctionnelles, financées
par la Communauté de communes, ont
été créées entre le rond-point de La
Fourniére et le giratoire avec la RD203.
Ces zones latérales offrent aux cyclistes
des conditions de circulation plus
sécurisées.

La Communauté de communes d
également  soutenu  financierement
la commune de Sévremont dans
faménagement d'une « chaucidou »
(Chaussée pour les circulations douces),
& proximité de la déchéterie, sur la
commune déléguée de La Flocelliére.

P Lancement d’études sur deux
itinéraires du schéma directeur
cyclable. Le premier reliera Pouzauges
& La Meilleraie-Tillay (par Montifaut),
et le deuxieme fera la liaison entre le
giratoire de La Fourniére et le giratoire
de L’Espérance, sur le chemin actuel
longeant la D752.

P Aménagement de points d’échange
des mobilités dans chaque bourg. Ces
points seront équipés de stationnements
vélo et de places de covoiturage
signalées.

D Organisation d’une Féte de la mobilité
pour cléturer le Défi mobilité et lancer
un nouveau service de location de vélos
électriques longue durée.

’ CF .%,0/ !'
2300

inachito sun
Vapplication Kares
100 000 €
d’achat poun les
covoitureunrs
3000 F~m
parcowws avélo avec
Géovél

150 hm

ditinéhai bl

d’ici 8 ana
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MISSIONS

e Accompagnement du grand dge
et prise en charge de la perte
d’autonomie

e Gestion des quatre résidences
autonomie du territoire

e Gestion du service d’aide et
d’accompagnement & domicile

e Rédaliser lanalyse des besoins
sociaux et sa synthése sur le
territoire

» Développer une veille, ingénierie,
coordination et animation au

niveau de la gérontologie

D Séance de théatre, le 11 mars, &
Réaumur. Représentation d’'une piéce de
Jean-Claude Lumet mettant en scene,
sur un ton humoristique, une demande
en mariage hors du commun.

) Sortie & la Roue Cool, le 10 mai, & La
Gaubretiére, pour profiter d'un apres-
midi les pieds dans le sable, la téte
dans les nuages (0 45 m, hauteur de la
grande roue), au son de I'accordéon et
accompagné de gaufres et crépes. Les
résidents de La Pommeraie-sur-Sévre et
de Réaumur ont eu plaisir & y participer.

) Journée Bol dair, le 28 mai, au
Boupére. Journée de rassemblement
des EHPAD et résidences autonomie
du territoire autour de balades en
joélettes et d'attelages & cheval, avec
Faide précieuse des associations de
marcheurs et bénévoles. 200 résidents
ont participé & cette journée.

) Féte de la musique, le 25 juin, & Saint-
Mesmin. Les résidents ont profité¢ d’un
repas animé au son de I'accordéon et de
la guitare. L'aprés-midi s’est poursuivie
par un tour de chant de la chorale de
Saint-Mesmin.

» Olympiades, le 2 juillet, & La
Pommeraie-sur-Sévre. A [occasion
des Jeux Olympiques de Paris 2024, les
quatre résidences se sont retrouvées
pour leurs Olympiades. L'essentiel des
JO y était : flamme olympique, équipes
et supporters, sans oublier les médailles.

P Deux jours au Puy du Fou les 12 et
13 septembre. Dix résidents de chaque

établissement, accompagnés de
professionnels et bénévoles, se sont
plongés dans la magie du Grand Parc.
Des moments uniques de partage
rendus possibles gréce a l'aide financiére
de partenaires : AGRICA, ANCV, MSA.

D Marche bleue, le 10 octobre, & La
Meilleraie-Tillay. Pour cette 2¢ édition,
organisée & l'occasion de la Semaine
bleue, les résidents ont suivi un circuit de
marche au cceur de la commune.

P Quelques résidences ont profité
des casques de réalité virtuelle de
L’Echiquier pour découvrir le Mont-
Blanc, Pompéi, nager avec les dauphins,
etc.

D Participation & quelques séances Ciné
age & L’Echiquier.

P Journées d’échange entre résidences
autonomie : les résidents se sont
retrouvés autour de jeux, gourmandises
et découvertes.

Rapport d'activité 2024 @



Présentation financiére consolidée du CIAS : exercice 2024

Budgets Sections Réalisations
) Dépenses 593 623,37 €
Fonctionnement
- Recettes 593 623,37 €
Budget principal
CIAS ) Dépenses 98 146,96 €
Investissement
Recettes 12591012 €
) Dépenses 642 856,56 €
Budget Fonctionnement
Recettes 642 856,56 €
annexe RA
La Meilleraie- _ Dépenses 103 88746 €
Tillay Investissement
Recettes 103 887,46 €
) Dépenses 757 097,88 €
Fonctionnement
Recettes 757 097,88 €
Budget annexe
RA Réaumur _ Dépenses 5227139 €
Investissement
Recettes 52 271,39 €
) Dépenses 693931 €
Fonctionnement
Budget Recettes 693931 €
annexe RA
Saint-Mesmin ) Dépenses 69 606 €
Investissement
Recettes 69 606 €
) Dépenses 687 7661 €
Fonctionnement
Recettes 687 76611 €
Budget annexe
RA Sevremont , Dépenses 4552205 €
Investissement
Recettes 4552205 €
i Dépenses 126 844,17 €
Fonctionnement
Recettes 126 84417 €
Budget annexe
RA SAAD ) Dépenses 1535,80 €
Investissement
Recettes 1534,80 €

' c’ o%,gl l)

3 501 heures

d'aide 6 domicil
saling

1 078 heures

pourlarésidence

Sownire d’automne

(¥a Meilleraie-Tillay)

1 488 heunres

oun-§évre)
es 1éaidences

dans la véaidence
Sownire d’automne

23
dans la véaidence

e Nénuphars
24 logemento

dans les vésidences

e Coteaw du fay
et ‘Qre-en-ciel

41 agents

*Service d'aide et daccompagnement & domicile
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D Nouvelle permanence. Le Guichet
santé est un service daccueil et
d'orientation  pour faciliter l'acces
aux soins et le parcours de santé des
patients.

Cette permanence permet :

¢ d’accueillir et écouter les
interrogations des patients autour
de la santé et 'accés aux soins sur
le territoire,

* derépondre & leurs interrogations,

e dinformer sur les dispositifs
existants et apporter des conseils
en attendant un médecin traitant,

e dorienter vers les dispositifs
existants.
Sans rendez-vous, tous les jeudis

aprés-midi, elle est mise en place
par la Communauté Professionnelle

Territoriale de Santé du Haut-Bocage.

D Objectif Jobs d’été. 28 personnes
ont participé aux différents ateliers de
cette 11¢ édition et ont pu rencontrer
17 employeurs lors du job dating.

Cette action est menée en partenariat
avec la Mission Locale du Haut-Bocage
et France Travail Les Herbiers, &
destination des plus de 17 ans : scolaires,
demandeurs d’emploi ou salariés. Elle
sinscrit dans la Stratégie régionale
de I'emploi formation orientation
professionnelle (SREFOP).

P L’emploi & domicile entre particuliers -
Particulier Emploi. En juin, dix personnes
ont participé a la réunion d’information
sur lemploi & domicile, animée par
Particulier Emploi.

Ce temps d'informations et d’échanges
a permis de présenter les modalités
d’embauche des particuliers en Cheque
emploi service universel (CESU), aussi
bien pour le particulier employeur que
pour le salarié.

D Envie de changer de métier -
Transitions Pro. Dans le cadre des
journées nationales France Services,
I'équipe de Transitions Pro a présenté les
dispositifs existants pour accompagner
la reconversion professionnelle aux
10 personnes qui ont participé a cet
échange.

» DuoDay. Pour la 5¢ année consécutive,
la Communauté de communes du Pays
de Pouzauges a participé & la journée
DuoDay: 3 personnes ont été accueillies,
dont une & la Maison France Services.
Cette expérience est une véritable
opportunité de faire évoluer les regards
sur le handicap, mais également pour
souligner importance de linclusion.

MISSIONS

Accueillir, informer et orienter le
public

Guider les usagers dans
Iutilisation des services en ligne
des opérateurs partenaires

Accompagner les usagers dans
leurs démarches administratives
et recherches d’emploi

Mettre en relation les usagers
avec les opérateurs partenaires.

) Chifpres

Ve
) »
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» Aides au logement pour les étudiants.
Réunion dinformation animée par
la CAF pour présenter limpact des
allocations logement sur les prestations
familiales. Mail et SMS envoyés par la
CAF & 487 allocataires, 25 personnes
présentes.

) Faciliter le retour & I’emploi aprés un
arrét de travail. Réunion a destination
des assurés du territoire en arrét maladie
de plus de 60 jours, en partenariat
avec le service social de la CARSAT.
Animée par deux assistantes sociales,
lobjectif était de faire connaitre aux
assurés et aux partenaires pouvant
les accompagner les démarches
pour un retour vers l'emploi ou une
reconnaissance dincapacité ou de
handicap. 15 participants.

) Itinérance dans les mairies. Pour
faire le lien entre les problématiques
d’acces aux droits et celles de mobilité
des habitants, la Maison France
Services a mis en place des rendez-vous

individualisés en mairie.

L'objectif de cette
de rencontrer les

lincapacité de se déplacer

déplacer & Pouzauges.

Relais info jeunes

Le Relais Info Jeunes. Signature d’une
convention pour la création d’un Relais
info jeunes (RIJ) entre la Communauté
de communes et la Ville de Pouzauges.
Elle vient en réponse & la demande du
ministére de I'Education Nationale, via la
Direction de la jeunesse, de I'éducation
populaire et de la vie associative.

L’objectif est d’apporter aux jeunes une
premiére information sur tous les sujets
susceptibles de les concerner : études,
formation, emploi, logement, prévention,
santé, droits, loisirs, volontariat, mobilité
internationale... Le Relais, basé au sein
de la Maison France Services, est destiné
aux jeunes de 15 a 30 ans. Il permet de
consulter des ressources documentaires,
d’effectuer des recherches en ligne,
ou bien d’étre mis en relation avec les
professionnels.

Relaig

(44,

/1) o
“fo Jeun®

itinérance  est
personnes dans
Trois
rendez-vous indivuduels en 2024, pour
deux personnes dans lincapacité de se

P Journées nationales France Services.
A Tinitiative de 'Agence nationale de la
cohésion des territoires (ANCT), deux
semaines de portes ouvertes ont été
proposées G I'ensemble des habitants
du territoire, du 7 au 18 octobre.

Des actions pour les usagers :

Vous  étes  salarié, vous
souhaitez changer de métier ? »,
10 participants.

° «

e« CARSAT - Faciliter le retour ¢
Femploi apres un arrét de travail »,
15 participants.

e« Ma vie de parent et ma charge
mentale », 12 participants.

Des actions pour présenter les
professionnels du territoire  aux
habitants :

e « Café Poussette » pour les
parents et assistantes maternelles :
présentation du LAEP (Lieu d’accueil
enfants-parents) et du RPE (Relais
Petite Enfance). 4 participants.

e« Café Sénior » : deux temps de
présentation : services de maintien
G domicile du territoire, services
d’aide aux aidants avec la présence
d'une évaluatrice, services d’aide
&G domicile, Le Nid des aidants, la
maison d’accueil familial Otemps
d'une pause, Bulle dair et la
chargée de prévention séniors de
la Communauté de communes.
5 participants.

e Pizza blabla : causette entre jeunes,
& partir de 14 ans. Présentation du
Relais Info Jeunes de la Maison
France Services et du Promeneur
du net. 7 participants.

faire connaitre
territoire  aux

Des actions pour
les services du
professionnels :

e Présentation des services
parentalit¢  en  direction des
enseignants et autres professionnels
du territoire. Soirée organisée dans
le cadre des projets du Réseau
Parentalité du Pays de Pouzauges,
pour permettre aux professionnels
qui travaillent avec les parents de
faire connaissance pour mieux
orienter. Interventions sous forme
de tables rondes : Maison France
Services, Médiation familiale,
éducatrice de prévention de la
MDSF, CIDFF, travailleur social de la
CAF. 10 participants.

D Porter une attention particuliere &
I’accueil des publics fragilisés.

D Poursuivre la communication du
service pour le rendre plus accessible.

» Formation continue des agents.

) Chifpres clés
12 212
demandes, d0it

48 parjoun

44 %
concewnent les



) Elaboration d’un Contrat Local de
Santé. Lancement de la démarche en
janvier, avec trois phases :

»  Elaboration d'un diagnostic de
santé: questionnaire & la population,
deux jours d’ateliers et entretiens
avec les signataires et partenaires.

»  Définition des axes stratégiques.

»  Elaboration du programme d’action
et du projet : quatre jours d'ateliers
et 95 acteurs mobilisés lors de ces
ateliers.

Le plan d’action comporte quatre axes
(santé mentale, accés aux soins et aux
droits, éducation & la santé et santé
environnement) et 14 actions.

> Réponses aux sollicitations et
demandes d’installation des
professionnels de santé sur les sites de
la Maison de santé pluriprofessionnelle
(MSP) de Pouzauges et la Maison de
santé de Sévremont.

) Extension de la MSP de Pouzauges.
Phase d’étude et travail collaboratif du
COPIL avec les professionnels de santé,
le cabinet d’architecte et les techniciens
de la Communauté de communes.

Trois rencontres ont rythmé 'année, en
février, avril et novembre, ponctuées de
temps de validation administrative, de
réécriture du cahier des charges et des
plans.

Ces rencontres ont permis : de
partager les éléments de conclusion
du diagnostic du site, d’échanger sur
la réglementation de travaux en site
occupé et les obligations en matiere de
santé et sécurité au travail et d’échanger
sur le déroulement de [Iopération.
Ont été pris en compte les occupants
et ladéquation du projet avec leurs
pratiques, notamment lors de la phase
travaux, puis les fonctionnalités du
batiment. Le planning et le phasage des
travaux d’extension de la MSP ont été
présentés. Le permis de construire a été
délivré en octobre et la finalisation du
dossier de consultation des entreprises
aura lieu début 2025.

D Achat, travaux et mise & disposition
de la Maison des internes & I’'été 2024.
Située & proximité immédiate de la
Maison de santé de Pouzauges, elle peut
accueillir trois personnes en colocation.

Elle permet aux étudiants en médecine
d’effectuer leur stage sur le territoire
et, selon les disponibilités et conditions,
d’accueillirlesremplagants desmédecins
ou de tout autre professionnel de santé.

MISSIONS

¢ Améliorer I’accés aux soins, la

prévention et le bien vieillir sur le
territoire

Elle est labellisée, par le Département,
« Charte des Hébergements Territoriaux
des Etudiants en santé ».

D Accueil de quatre étudiants en santé
dans le cadre du service sanitaire des
étudiants en santé (SESA). Intervention
sur le territoire des étudiants pour
les initier aux enjeux de la prévention
primaire. lls ont passé deux jours au
sein de la résidence autonomie de
Réaumur, en mars 2024, pour aborder
les thématiques : prévention des chutes
pour les résidents, gestion du stress et
prévention des TMS pour les agents de
la résidence autonomie.

Rapport d'activité 2024 @



Prevention seniors

MISSIONS

¢ Rencenser les besoins des personnes dgées

e Développer des projets et un programme autour de
la prévention de la perte d’autonomie

e Participer aux politiques d’action sociale et de
prévention séniors en lien avec le projet : Vivre et
vieillir ensemble au Pays de Pouzauges

e Développer des partenariats en matiére de santé

séniors

e Coordonner des temps forts

» Etre référent de 1° niveau pour les séniors et les

aidants

Attractivité du grand age

D) Temps fort avec 21 professionnels
du grand dge du territoire et les
établissements formant aux métiers du
grand age & domicile et en structure.

) Mise en valeur des métiers du grand
dge. Environ 125 séniors des résidences
autonomie et des SAAD ont assisté a la
représentation de la piece de théatre
« Pas de vacances pour mon aide &
domicile », qui reflete les liens entre les
personnes aidées et les intervenants au
domicile.

Une présentation « Vis ma vie, dans
la peau dun agent en résidence
autonomie ou & domicile » a également
été diffusée.

Répit des aidants

) Deux goilters des aidants ont été
organisés. Temps d’échanges sur le
vécu & domicile avec une psychologue,
qui a aussi apporté des réponses aux
questionnements, et présentation du
Nid des aidants.

) Création d’un guide des aidants, qui
recense les lieux ressources, les relais
et soutiens, et les aides financieres
sur le territoire. Diffusion auprés des
professionnels de santé, des hdpitaux.

Parcours de vie et accés aux
droits

) Deux conférences « Accompagner
le changement de regard sur les

@ Rapport d'activité 2024

représentations de 'avancée en age »
et « Participer au cheminement pour
favoriser une meilleure qualité de vie »,
avec le sociologue Michel Billé et le
philosophe Didier Martz.

) Deux ateliers « Comment repérer les
éco-gestes » avec 'UFC-Que Choisir, sur
la gestion de I'eau et la consommation
d’électricité a la maison.

) Six ateliers « Vitalité », conduits par la
MSA, sur les clés d’'une bonne santé.

) Une réunion dinformation sur
'adaptation du logement avec EQAAR
et HATEIS.

) Deux ateliers « Manger, bouger ».
Ateliers cuisine avec une diététicienne et
temps d’activité par le mouvement.

) Point Info Séniors. Accueil de séniors
et/ou de familles pour répondre aux
questions de maintien a domicile
ou orienter vers des services ou
établissements. Environ 60 rendez-vous
depuis avril.

Animations diverses

) Rassemblement des chorales.
Permettre aux plus isolés de sortir et
créer du lien entre les établissements et
le domicile.

) Présentation de la Micro-Folie et
acceés a I’art avec les casques de réalité
virtuelle, pour les présidents des clubs
des ainés du Pays de Pouzauges.

) Chifpres clés
250

Sniohs ont ticins
awx tempos forts
30

Sniohs ont ticind
awx ateliers de

D Poursuivre la mise en place d’un
programme d’actions collectives de
prévention séniors, avec des temps forts
et réunions d’'information pour prévenir
la perte d’autonomie et favoriser le lien
social.

D Aller & la rencontre des séniors pour
établir un lien et faire connaitre toute
Factualité et les services qui leurs sont
dédiés.

D Poursuivre Paccompagnement de
premier niveau des séniors et leurs
aidants sur le territoire.



MISSIONS

* La Région est [organisateur
principal des transports SEGPA
(Section d’enseignement général
et professionnel adaptée) et ULIS
(Unités localisées pour I'inclusion
scolaire) vers les colléges Jean-
Rostand et Jean-Yole des
Herbiers

e Gestion, en tant qu’organisateur
secondaire, des inscriptions et la
création des points de montée

e Pour le Pays de Pouzauges, le
transporteur est : Les Cars du

Bocage, a Pouzauges

Les circuits

D Les enfants du circuit de 'un des minibus
montent dans le grand car a 7h30, place
du Relais & Saint-Michel-Mont-Mercure
(Sévremont). Lautre minibus se rend
directement aux Herbiers.

D Les lundis, mardis, jeudis et vendredis :
e 5¢léves sur le circuit 85040C01
e 4 ¢éleves sur le circuit 85040RBT03

19 éleves sur le circuit 85040C04
et reprise de 4 éléves du circuit
85040RBTO03

D Le mercredi:
e 5¢léves sur le circuit 85040RBT02

19 éleves sur le circuit 85040C04
et reprise de 5 éléves du circuit
85040RBT02

Création de nouveaux points
d’arrét

D Réouverture de deux points d’arrét
existants place de [IEglise &a La
Pommeraie-sur-Sevre (Sevremont) et
Monic & La Flocelliere (Sevremont).

Participation financiére

) De maniére générale, seule la Région
a la compétence financiéere, notamment
pour la récupération des parts familles
(ayants-droits, non ayants-droits et
autres usagers), des pénalités de retard
et le paiement des marchés aupreés des
transporteurs.

Les tarifs, réévalués en 2023, sont :

»  Tarification unique de 150 € par éleve
ayant-droit (75 € pour les éleves
de Regroupement pédagogique
intercommunal), gratuité & partir du
3¢ enfant transporté.

e Pour les autres cas, lusage
des transports scolaires peut
éventuellement étre étudié, au cas
par cas, selon les places disponibles
et au tarif de 300 € par enfant.

Régles de sécurité

D Un gilet vert haute visibilité, fourni
par la Région, est distribué par les
établissements scolaires & chaque éleve
empruntant les cars scolaires. Le port de
ce gilet est obligatoire.

Logiciel PEGASE 3

) L’outil informatique de gestion mis en
place par la Région permet de gérer les
inscriptions, avec une automatisation
de linstruction des dossiers et une
exploitation cartographique possibles.

vers Jean-Yeole
150

éléve ayant-droit
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ransport a la demande

MISSIONS
e Service qui permet aux
personnes ayant des

difficultés a se déplacer, de
serendre Gdes permanences,
des rendez-vous, d’effectuer
des démarches ou de
participer a des activités sur
le Pays de Pouzauges

e Par dérogation, le service
peut prendre en charge les
déplacements concerant
des spécialistes médicaux
n’exer¢cant pas sur le
territoire  (Les Herbiers,
Chantonnay), les rendez-
vous & France Travail (Les
Herbiers) et vers [I’hopital
local de La Chataigneraie

1% 5%

P Motifs des déplacements :

Spécialistes

Radiologue

1%

Pédicure/podologue

Médecin/pharmacie/laboratoire

9% 32%
Kiné
Démarches administratives
10 %

Emploi
Accueil/structures médicales

Audition/opticien

8%
12 %

Le deplacement solidaire

47 % hors secteur dont 13 %
vers Les Herbiers et 14 % hors
département

3 498 déplacements : une
moyenne de 67 déplacements
par semaine

90 chauffeurs bénévoles : une Tarif : 5.50 €/an (adhésion

moyenne de 38 déplacements
par chauffeur par an

48 % : déplacements médicaux
18 % : courses
10 % : convivialité

annuelle) + défraiement pour
les kilomeétres parcourus

(45 centimes & compter

du domicile du chauffeur
bénévole et forfait minimum
de 4 € par personne
transportée)



P Le service a
Faccompagnement
journée & un moais.
college, bacs pros ou
professionnelle.

recu 8 stagiaires,
variant d’'une

Les profils
reconversion

P La collectivité proceéde, pour le
compte du SCOM, & la délivrance des
sacs jaunes et des cartes de déchéteries,
& laccueil physique des nouveaux
arrivants, aux changements d’adresse,
aux commandes de composteurs..

P Nouvelle permanence mise en place
par la Communauté professionnelle
territoriale de santé du Haut-Bocage : le
guichet santé.

P Dans le respect de la charte d’un
accueil de qualité des publics regus :
animer et organiser 'espace d’accueil et
d'information en un espace fonctionnel
suite au déménagement du service
urbanisme et de la Maison France
Services (toujours dans la Maison de
Intercommunalité).

’ CF o%g Z;
29 664
20 389
9275

evots telénhoni
118
nombhre moeyen
61 %

concernent les seices
de Uintercommunalité,
25 % leSCO'M et 14 %
les permanences

MISSIONS

¢ Accueillir, orienter et
informer les visiteurs
et correspondants
téléphoniques

¢  Traiter les courriels

e Gérer la réservation des
salles et des véhicules

e Accueillir les permanents
et leurs bénéficiaires

e Prise de rendez-vous pour
certains services

e Démarches liées au SCOM

e Suivi des archives
intercommunales

35

peumanences asourées
par 30 crganismes

et leurs serwices : 18

végquliens et 12 a la
demande

20 389

2 491
réaeations de salles
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Service aux familles

MISSIONS

e Porter la politique en faveur des familles
de la Communauté de communes

1

e Porter la coopération territoriale avec

tous les professionnels du champ de la
parentalité, notamment au travers du plan

« Vivre et grandir en Pays de Pouzauges »
de la convention territoriale globale avec

la CAF

e Concevoir et mettre en ceuvre, pour
I’ensemble des communes du territoire, des
actions dans des domaines variés : petite
enfance, jeunesse, soutien a la parentalité,
prévention et promotion a la santé...

e Repérer les besoins des parents et
apporter des réponses en tenant compte

de ce qui existe déja

e Travailler avec un réseau de partenaires
associatifs et professionnels important

Le Relais Petite Enfance

P Un service itinérant qui répond & deux
missions principales :

L’information et I'accompagnement
des familles, en informant les parents
sur 'ensemble des modes de garde et
en accompagnant les familles qui ont
recours & I'accueil individuel.

L’information et I'accompagnement
des professionnels en leur offrant un
lien dinformation, de rencontres et
d’é¢changes. Le service accompagne
aussi la professionnalisation et
Famélioration continue des pratiques
des assistants maternels et lutte contre
le manque d’attractivité du métier.

P En 2024, le Relais Petite Enfance
(RPE) proposait des permanences
sur rendez-vous aux familles et aux
professionnels : les lundis apres-
midi, mardis soir, mercredis matin et
vendredis apres-midi. Il a aussi organisé
des actions dinformations collectives
sur la déclaration Pajemploi et les
CONQEés payeés.

@ Rapport d'activité 2024

> Le RPE a continug sa mission
d'information et d'accompagnement
des professionnels :

Chaque animatrice a animé
trois matinées d’éveil par semaine, du
lundi au vendredi, soit six matinée sur
toute la semaine.

Le RPE a facilité le départ en formation
continue des assistants maternels en
proposant des soirées & thémes et des
ateliers professionnalisants.

) Plusieurs temps de rencontre spéciaux
ont été organisés : cinq groupes de
parole et d’analyse de la pratique avec
une psychologue, une semaine dédiée
aux assistants maternels qui s’est
cléturée par une soirée conviviale, un
livre sur les urgences pédiatriques a
été remis & chaque assistant maternel,
en partenariat avec la CPTS du Haut-
Bocage.

de 3 any

520
places d’accueil

powvles enfants

non acelanisés



La semaine dela
petite enfance

Tous les ans, des animations sont
organisées par le RPE, le service
Lecture publique et les professionnels
de la petite enfance pendant cette
semaine nationale.

Elle permet de mettre en avant tous
ces pubilics.

familles ont contacté le Relaio pour
deamgohnwuomomtecotmudemwl/
avec leun assistant maternel

En 2024, les familles ont participé &
des ateliers yoga, des massages, des
veillées pyjama, des séances bébés
lecteurs et des balades contées.

Ces temps, tres appréciés, permettent
aux parents de profiter d'un moment
en famille et aux professionnels de se
retrouver autour d’un projet commun.

87

assistants maternels ont sollicité le Relais
powr des questions autour de la formation
ou la convention collective

154

matinées d’éveil organisées, avec ou sans
intewenants. 69 assistants maternels

et 253 enfants y ont participé

30

assistants maternels sont partis

mgohnwuonowbtetmtom

de différentes thématiques comme la
gestion de la vie pro/perso, les écrans,
le sommeil...

Les actions vers les familles

P Le programme famille « Vivre et
grandir en Pays de Pouzauges » a été

diffusé aux familles du territoire, en
janvier, avril et septembre. Il propose des
animations, apporte soutien, conseils,
partages d’expériences et moments
ludiques en famille. Il est construit
par le Réseau parentalité du Pays de
Pouzauges, qui rassemble de nombreux
partenaires du territoire.

D Plusieurs temps forts et soirées
d’échanges ont été proposés :

En direction des familles ayant des
enfants de moins de 3 ans et des
professionnels de la petite enfance :
sensibilisation piétonne ; balade contée
avec le Lieu d’accueil parents-enfants ;
spectacle de fin d’année « Toc Toc
doudou » ; participation au festival
Partir en livre ; soirée sur le theme des
douces violences ; des « récréactives »,
animations autour de la motricité,
pendant les vacances ; ateliers parents-
enfants et ateliers parents autour

) Chifpren cléo

35

actions propoesées awx
pfamilles : opectacles,
café parents, ateliers...
122

parents et 259 enfants

ont ticind
a ced actions

100

partenaires ont

» Pendant la Semaine du godt, les tout-
petits et leurs accompagnants ont
visité des producteurs locaux : Epicoeur
(fabrication de pates et de pain & Saint-
Mesmin), Au cceur des plantes & Saint-
Michel-Mont-Mercure (Sévremont) et La
ferme des Nanous au Boupére (lire aussi
en page 36).

) Contrat de Iutte contre les violences
sexistes et sexuelles. Un collectif d¢élus
et de professionnels propose des
actions de sensibilisation en direction
des jeunes et du grand public. Les
professionnels du territoire (enseignants,
animateurs, intervenants  sociaux..)
sont également sensibilisés sur le sujet.
Plus de 80 personnes ont participé a la
rencontre organisée en juillet.
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Les actions en direction des

jeunes

> Le parcours de prévention et
promotion a la santé. La Communauté
de communes méne une politique de
prévention & léchelle du territoire et
s'engage aupres des établissements
scolaires dans des actions de promotion
& la santé, de prévention sur les
conduites & risque et déducation & la
citoyennete.

Des parcours sont définis pour année
scolaire avec les établissements, dans
le cadre des comités de santé et de
citoyenneté ou lors de réunions.

Ces parcours sont intégrés au parcours
d’éducation de santé mis en place par
Education Nationale. lls sont imaginés
avec les établissements en fonction de
leurs préoccupations, pour les classes
de la grande section & la terminale.

» Léducation routiere en milieu
scolaire pour les éleves de maternelle
et d’élémentaire, est un enseignement
obligatoire.

Le programme des interventions de
sécurité routiere de la Communauté
de communes permet aux enfants
d’acquérir les connaissances,
compétences et attitudes nécessaires
a la circulation en tant que passager

St RN P

de véhicule, piéton et cycliste.

Des la grande section, les enfants
bénéficient d’'une intervention par an,
puis du CP au CM2, deux heures sont
animées par lintervenant en sécurité
routiere.

P Les actions en direction des collégiens.
Sensibilisation sur les bonnes conduites
dans les transports scolaires pour les
éleves de 6°.

Intervention sur les nouvelles mobilités
et sur la bonne utilisation des écrans
pour les éleves de 5¢,

Sensibilisation & la conduite des deux-
roues et aux conduites & risque pour les
éléves de 4.

Sensibilisation sur les violences sexistes
et sexuelles pour les éleves de 3.

D Les actions en direction des lycéens.
Sensibilisation & la bonne utilisation des
réseaux et aux conduites & risque pour
les classes de 2nde,

Sensibilisation aux conduites & risque et
aux violences sexistes et sexuelles pour
les classes de 1@ et de terminale.

D Le parcours Ecl’Or. Le parcours est
co-construit avec les enseignants,
les entreprises et la collectivité. Il est
proposé aux éleves de 4¢ et de 3¢ des

=

colleges Gaston-Chaissac et Antoine-
de-Saint-Exupéry et de la MFR de
Pouzauges (lire en page 23).

Tout au long de lannée scolaire,
les ¢éleves apprennent & mieux se
connaitre et a cerner leurs qualités,
leurs centres d'intérét.. Il découvrent le
monde professionnel et les entreprises
du territoire, au travers dateliers,
d’échanges avec leurs  parrains
professionnels et de visites d’entreprises.

) Mise en place d’un plan « Prestation de
Services Jeunes ». Le plan « PS Jeunes »
comporte plusieurs volets : des temps de
formation PSC1, des temps d’animation
dans les communes, un Relais Info
Jeunes & la Maison France Services du
Pays de Pouzauges (lire en page 44) et
le lancement du dispositif Promeneur du
Net, qui assure une présence éducative
et la mise en relation avec les jeunes sur
internet et les réseaux sociaux.

) Mise en place du service public de la
petite enfance et d’'un observatoire
de la petite enfance qui permettra de

développer laccompagnement des
parents.
» Lancement d'un diagnostic des

services aux services, en vue de 'écriture
de la prochaine convention territoriale
globale.

) Sensibilisation & la consommation
abusive d’alcool avec la création d’'un
outil pédagogique & destination des
associations du territoire : « La Malle
sans ivresse ».

) Conforter les actions en direction des
jeunes.



Animations jeunes

La Communauté de communes,
en partenariat avec la CAF, s’est
lancée dans un dispositif « PS
Jeunes ».

Ce projet a permis de poser un
diagnostic jeunesse et de proposer
de nouvelles actions pour les
jeunes du Pays de Pouzauges.
Cest grace & ce dispositif que des
temps de présence sont proposés,
pendant les vacances scolaires,
dans les 10 communes. Ces actions
seront reconduites en 2025.

Des formations aux PSC1 ont
également été organisées.

En plus du dispositif Promeneur
du net, qui assure une présence
éducative, la mise en relation
avec les jeunes sur internet et
sur les réseaux sociaux, un Relais
Info Jeunes (RIJ) existe a la
Maison France Service du Pays de
Pouzauges.
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Saison
culturelle

4

VECHIQUIER "

cinema spectacle

D Cette saison a L’Echiquier a fait la P Cing spectacles ont fait salle comble
part belle au sport, se faisant écho de cette saison : El Spectaculo (ouverture
’organisation des Jeux Olympiques et de saison), Un diner d’adieu, Avé César,

Paralympiques de Paris. Francois-Xavier Demaison et Vérino. opectacte&pprooéa

Toutes les formes artistiques présentées P La part d’achats en ligne est de plus entoubpabtw
& LEchiquier se sont mises & son service:  en plus importante : 2 087 places ont

été achetées en ligne, ce qui représente 6 667

* La Féte de la science, avec du 313 % des ventes, contre 13 % pour la

cinéma, des conférences et des sgison précédente ptac%mduea '
p : , OOUL

expositions, qui ont su mettre en .
avant le sport et les valeurs qui en P 456 personnes ont souscrit @ un wwa(lg[naltaaon/de

découlent. abonnement liberté (3 spectacles), o .
84 ont souscrit & un Pass saison (10 1'3)5 AWWWW
* Le spectacle « Pokemon Crew » gspectacles) et 20 ont souscrit & un aaisen 2022-2023

a fOitl revivre aux spectateurs  abonnement découverte (3 spectacles).

oo Ongmpiaes e O 2808

places inclues dans
des abonnements,
80it 25 % des places

Les spectacles tout public ' auwlea clés
25

 Le spectacle « Je ne cours pas,
je vole » a mené les spectateurs
aux portes de la demi-finale du
800 metres des JO.

e « Fair Play » a montré une
chorégraphie hilarante du monde
de lexploit.

« La Micro-Folie a proposé une
douzaine d’'animations autour du
sport, pour les scolaires et le tout
public.
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Les spectacles scolaires

D Onze spectacles ont été proposés sur
le temps scolaire, soit 19 représentations.

P 3 903 éléves ont été accueillis, un
chiffre en progression de 16,5 % par
rapport & la saison précédente.

e 1 911 ¢éléeves de maternelle-

élémentaire,
* 1154 éléves de college,
e 750 de lycée et 88 de MFR.

A cela s‘ajoutent 506 éléves qui ont été
accueillis sur les spectacles tout public :
103 collégiens, 218 lycéens et 185 éleves
de MFR.

Le cinéma

D En 2024, 221 films ont été diffusés,
réalisant 21 208 entrées dont :

e 2 851 places pour des scolaires, de
la maternelle au lycée.

* 1088 places utilisées dans le cadre
d’'un abonnement.

* 1937 places achetées sur internet.

* 1896 entrées Comités d’entreprise.

La Micro-Folie

Le musée numérique de la Micro-
Folie, installé & L’Echiquier depuis
2 ans, continue de se développer
et de faire connaitre ses actions
auprés des visiteurs.

Ainsi, en 2024, la Micro-Folie a
attiré prés de 1 400 personnes,
scolaires et tout public, avec une
augmentation de la fréquentation
émanant du tout public.

La Micro-Folie a notamment
séduit a l'occasion des Journées
Européennes du Patrimoine, les
21 et 22 septembre, mais aussi
pendant les vacances scolaires.

Ipbinbat wess #tdutachs

La médiatrice de la Micro-Folie et
la chargée de prévention séniors
de la Communauté de communes
se sont déplacées dans plusieurs
clubs des ainés du territoire afin
de les initier a la réalité virtuelle.
L’équipement fait partie intégrante
du dispositif de la Micro-Folie
et a permis doffrir un moment
d’évasion aux personnes des
différents clubs.




MISSIONS

e Le Manoir est ouvert de
février a décembre pour les
groupes et sur les périodes
des vacances scolaires toutes
zones pour les individuels

P Nouvelle salle pour les expositions
temporaires annuelles. Une salle
du Manoir a été vidée, repeinte et
aménagée en salle d’exposition. Pour la
premiére exposition, le Manoir a travaillé
avec l'artiste 1011.

Pour cette exposition inédite, intitulée
« Eteindre la démesure », lartiste a
réalis¢ des dessins grand format au
crayon de couleur, sur des thémes
chers & Réaumur : le thermometre et
les observations météorologiques, les
abeilles et 'environnement.

L’artiste a alors
contemporain  sur

posé son regard
évolution  du

climat et proposé un dialogue entre
les préoccupations du 18° siécle et
la période actuelle de déreglement
climatique. Deux dessins ont été achetés
pour étre présentés de maniére pérenne
dans le Manaoir.

) Exposition photo dans les jardins.
Pour cette deuxieme édition de balade

photographique dans les jardins, le
Manoir a accueilli Eddy Riviere. Cet
artiste photographe pose son regard
sur le ciel et capture les paysages du
bocage vendéen. Il accorde une place
particuliere aux humeurs du ciel. Un
chasseur de nuages, détoiles, d’'orages
ou encore de lumiéres au fil des quatre
saisons.

) Léquipe du Manoir lauréate du
Trophée de la Féte de la science. Jeudi
3 octobre, & 'occasion de linauguration
du Villoge des sciences des Sables-
d’Olonne, le Manoir a eu 'honneur de
recevoir un trophée remis par M. Jean-
Pierre Balcou, sous-préfet des Sables-
d’'Olonne. Décerné par la Délégation
Régionale & la Recherche et a
Innovation (DRARI) et la Région Pays de
la Loire, ce trophée salue 'engagement
(1Tannées de participation), limplication
et 'innovation des équipes du Manoir
autour de cette Féte de la science.

Chaque année, cette manifestation
nationale permet au Manoir de se
renouveler et de traiter de sujets variés.

Lors de cette nouvelle édition, dont la
thématique nationale était « Océans de
savoirs », 420 visiteurs, dont 300 éléves,
se sont déplacés au Manoir. Le service
Transitions de la Communauté de
communes a participé & l'organisation,
avec le prét dune maquette de bassin
versant et la présence d’'un agent le
dimanche aprés-midi.

Au programme de cette manifestation :

e Du7au’4octobre:accueil du public
scolaire.

e Mardi 8 octobre, & 19h : conférence-
apéro  sur le theme de Ia
représentation des abysses dans
Fart.

¢ Dimanche 13 octobre. De 14h &
18h : animations dans le Manoir et
discussions autour de l'eau, des
zones humides, du cycle de l'eau
et des micropolluants. A 15h30 :
spectacle familial « Les tétes a
flagues ».

P Nouveauté : les apéro-conférences
avec Les Tétes Renversantes. Les trois
spécialistes en histoire de I'art proposent
des conférences décalées et atypiques
pour tous les publics, suivies d’'un apéritif
pour échanger autour du sujet de
maniére décontractée et conviviale.
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) Chifpres cléo

6 048

wisiteuns en 2024, doent 40 % en ghoupes

74 %

852 %

dea visiteurs viennent de Vendée

14 %

ded visiteunrs habitent aun le tervitoire

4 %

des visiteurs vivent a Uéthangen

23 %

deds visiteunrs ont connu le ‘Mancin
ghdce auUx vedeaulx seciaulx

En 2024, le Manoir a mis en place
une programmation de Noél, avec
des ateliers pour aider & préparer
les fétes et des animations pour
profiter de [I'ambiance festive
et magique de cette période de
année.

Atelier cosmétique au naturel
avec Elodie Texier (Au cceur
des plantes) : artisane des
plantes, Elodie Texier a guidé
les participants au cours d’un
atelier de deux heures pour la
confection d’'un baume naturel.

Atelier tressage végétal en
famille avec Natur&lien : apres
une balade pour récolter des
matériaux, les participants ont
fabriqué une couronne de Noél
et des petites étoiles, aidés de
Jacky Gouband.

Spectacle de cirque
acrobatique « La lettre de
Noél », avec Vent des cirques.
L’association a permis aux
visiteurs de vivre une journée
pleine de souvenirs. Dans
cette nouvelle création,
les spectateurs ont suivi
I'histoire de deux demoiselles

Noél au Manoir des sciences

découvrant des lettres
écrites par le Pére Noél. Au
fil des lectures, le public était
transporté dans un monde
magique ! Un programme
original composé de musique,
tissus aériens, magie avec
grande illusion, bulles de
savons, équilibre, trampoline
acrobatique... Les trois
séances de l'apres-midi ont
affiché complet !

Apres-midi  conté, pendant
lequel les visiteurs ont profité
du salon ambiance 18° décoré
pour Noél. Les bibliothécaires
du service Lecture publique
ont proposé ce moment de
contes. A la veille du réveillon,
la magie de Noél a agi sur les
visiteurs présents.

D Un programme estival plus développé.

* Les Mardis animés viendront
remplacer les Dimanches animés,
qui s’essouflaient. Au programme :
des ateliers, un concert de jazz et
une rencontre avec un apiculteur.

e Visites accompagnées du Manoir,
toutes les semaines, pour les publics
individuels.

e Animations flash d’une vingtaine de
minutes, au cceur du Manoir.

e Soirée apéro-conférence
suivie d'une observation du ciel
nocturne avec Village du ciel, club
d’astronomie.

P Création d'une enquéte pour les
familles, dans les jardins du Manoir, avec
des énigmes, des indices & découvrir et
un parcours dans le jardin.

P Retour dun essaim d’abeilles
domestiques dans la ruche
pédagogique du Manoir. Amandine
Ageneau, apicultrice amatrice, en aura la
charge et proposera des animations et
rencontres pour apprendre & connaitre
cet insecte.

D Reprise du projet Ingénieurs en
herbe, en partenariat avec le Musée
des Arts et Métiers de Paris. Ce projet
d’'un an se méne avec des écoles du
territoire et a pour objectif de permettre
aux éléves de réaliser une magquette
collective innovante sur un sujet donné.
Une dizaine de musées y participent en
France.



MISSIONS

e Accueil et information du public

*  Promotion du Pays de Pouzauges
e Coordination de I’activité touristique
*  Animation et développement du territoire

e Commercialisation de I’offre touristique

P Renouvellement de la convention
d’objectifs. La convention d’objectifs
entre la Communauté de communes
et 'Office de tourisme a été actualisée.
Elle détermine et maintient les missions
essentielles confiées & la structure pour
les trois prochaines années : I'accueil et
linformation du public ; la promotion
du Pays de Pouzauges ; la coordination
de lactivité touristique ; animation et
le développement du territoire et la
commercialisation de 'offre touristique.

En 2024, laccent a été mis sur
le développement de activité
commerciale.

D Accueil des groupes. L'Office a
renforcé son action auprés des
groupes en accueillant 25 d’entre eux
pour des excursions & la journée ou a la
demi-journée.

Trois groupes ont choisi de séjourner
plusieurs jours sur le territoire. Au
total, 666 clients ont bénéficié de
prestations touristiques incluant visites,
hébergements et restauration, générant
un chiffre d’affaires de 26 582 €, soit une
progression de 55 % par rapport & 2023.

70 % des prestations vendues

comprennent une Vvisite guidée de
Pouzauges ou de Saint-Michel-Mont-
Mercure, souvent porte d’entrée pour
découvrir le territoire.

) Rando Bocage. L'Office de tourisme
continue de développer une offre
dédiée a la clientele individuelle.
Seize séjours Rando Bocage ont été
commercialisés, générant 10 150 €
de chiffre d’affaires sur le territoire et
mobilisant 23 prestataires locaux.

Si la moitié des clients provient de
Vendée, la communication nationale
menée autour de cette offre a permi
d’attirer des visiteurs venus de Toulouse,
de Bretagne ou encore de la Somme.

Majoritairement agés de 50 & 70 ans,
les clients voyagent en couple ou
en groupe d'amis. L'expérience les a
séduits, comme en témoigne le taux de
satisfaction de 9,3/10. De plus, 100 %
d’entre eux recommanderaient ce séjour
a leur entourage.

) Boutique. L’offre de la boutique a
continué de s’enrichir avec une diversité
croissante de produits. La marque Olé
Coeurs by Pays de Pouzauges propose
une gamme de souvenirs aux couleurs
du territoire, venant compléter les
produits du terroir.
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P Poursuite de 'engagement en faveur
de la promotion et du développement
touristique du Pays de Pouzauges &
travers 3 axes majeurs :

e Consolidation de la stratégie
commerciale afin de renforcer
accueil des groupes et
d’accompagner la montée en
puissance de cette activité.

¢ Renforcement de la visibilité de
’Office et de I'offre touristique
locale aupres des habitants afin de
mieux connaitre l'offre de services
et permettre aux locaux de jouer un
réle dambassadeur du territoire.

e Engagement en faveur d’un
tourisme plus durable en intégrant
des pratiques écoresponsables
dans le fonctionnement quotidien
de la structure. Initier un travail pour
sensibiliser, répertorier et valoriser
les offres touristiques durables afin
de répondre aux nouvelles attentes
de la clientéle.

) Chiffpres clés

6 600

demandes d’information thaitées

4,7/5

note sur Google

106 000

3050

[ollowerns sun la page Facebook

et 200 abonnés sunr LinkedIn

178 000 €

chifpre d’affaires de Uactivité commenrciale :

billetterie Puy du Fou, boutique, excursions

et aéjouns poun grouped et individuels, visites
06

341

stwcectures d’hébergement

2832

lits marchands sun le teriteire

23 600

wisiteurs sun les sites a enthée payante

167 000 €

montant de la taxe de aéjour collectée parn la

collectivité (+ 37 % par vapport a 2023)

7000 €
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MISSIONS

e Gestion du personnel et animation
du réseau

e Gestion des collections : achat
de livres, circulation des livres
entre les bibliothéques, navettes,
médiation vers la plateforme
numérique E-medi@, désherbage,
gestion du logiciel Nanook et du
portail des bibliothéques

e Animation des bibliothéques
contes, jeux de société, bébés
lecteurs, parcours avec les
scolaires, rencontres d’auteurs,
jeux vidéo, expositions, prix
littéraire...

e Participation a des manifestations
nationales : Nuit de la lecture,
1/4 d’heure lecture, Partir en livre,

le mois du film documentaire...

Les animations en direction
des enfants

P Les bébés lecteurs se sont déroulés de
septembre & décembre sur 12 sites. Cette
animation accueille chaque mois pres
de 180 enfants de 0 & 3 ans autour de la
découverte des livres, des comptines et
des jeux de doigts.

D 55 enfants, accompagnés de leurs
parents, sont venus en bibliotheque
pour partager des histoires et des
comptines lors des quatre Veillées
pujama organisées.

P Quinze Contes, bricoles et compagnie
ont réunis 187 enfants.

D Les 26 Mercredis contés ont permis
d 467 enfants de 3 & 6 ans de venir
écouter des histoires.

D Trois spectacles ont été proposés sur
Fannée et 143 enfants et parents se
sont déplacés.

D Sept aprés-midis ont permis &
58 jeunes de découvrir les jeux vidéo
sous un angle différent.

) Les Jeux Olympiques ont été mis &
’honneur. Le service Lecture publique
a souhaqité, en partenariat avec
'Education Nationale, mettre le sport
a travers la littérature au centre de ses
propositions. 1 732 éléves du territoire,
de la maternelle & la fin de primaire,
ont ainsi découvert I'histoire des Jeux
Olympiques et de grands sportifs gréce
& des histoires, des expositions et des
ateliers autour du sport. Une fresque
collective de 20 meétres de long a été
réalisée par toutes les écoles du Pays
de Pouzauges. Cette création met en
valeur les différents sports pratiqués sur
le territoire et des portraits de sportifs
locaux.

) 162 enfants de huit centres de loisirs
du Pays de Pouzauges ont participé &
différentes animations : balade contée,
histoires racontées...
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IPartir en livre

Partir en livre, la féte du livre
jeunesse, a eu lieu dans le parc du
Colombier les 7 et 8 juillet. Plus de
400 personnes se sont déplacées,
dont 38 venaient hors du Pays de
Pouzauges.

Au programme :

. Histoires et comptines avec
raconte-tapis et kamishibai,

Ateliers sportifs et littéraires
en partenariat avec les clubs
de foot et de basket de
Pouzauges,

Atelier stop motion,

Escape game sur les Jeux
Olympiques,

Création de structures en
LEGO® gréce & 80 000 briques

Exposition des travaux
scolaires des écoles du
territoire

Achat et dédicaces de livres
auprés des auteurs présents

Jeux de société avec la
ludothéque Jeux Roule

Pique-nique et food-truck.

Les animations en direction
des adultes et du grand public

» Rencontres d’auteurs la venue
de six auteurs (Yves Viollier, Xavier
Lebreton, Anthony Naulleau, Hervé
Jourdain, Serge Perrotin et Benjamin
Bénéteau), une exposition, une soirée
coup de cceur et une balade littéraire
ont fait déplacer 188 personnes dans
huit bibliotheques du réseau.

) Onze temps de lecture et d’échanges
ont été proposés G 180 dainés du
territoire.

> Les 17 aprés-midis et soirées
organisés, pour prendre le temps de
jouer en famille ou entre amis, ont
rassemblé 372 personnes autour des
jeux de société.

> La médiathéque de Sévremont a
proposé plusieurs animations au public :
deux siestes littéraires (moments de
détente en écoutant des histoires et des
musiques relaxantes) ont réuni quatre
personnes latelier robotique pour
créer et programmer son propre LEGO®
a réuni huit enfants ; 18 personnes ont
participé a deux ateliers sur I'art du
collage papier et de la composition ;
100 personnes ont assisté & plusieurs
projections de courts-métrages avec
Festimaj et 15 personnes se sont initiées
aux échecs avec I'association Les Fous
du Puy lors de deux moments dédiés.

D Le vernissage pour le lancement
du Festival des solidarités & réuni
20 personnes & la médiathéque de
La Meilleraie-Tillay. Neuf enfants
ont participé au Contes, bricoles et
compagnie organisé avec Festimaj.

» Tout au long de Fannée, la médiatheque
de La Meilleraie-Tillay a accueilli quatre
expositions.

D Jeudi 28 novembre, & 20h30, le
service Lecture publique a présenté le
documentaire « Wallis et Futuna, aux
frontieres de la mer », de Claire Marchal,
0 la médiathéque de Sevremont, dans
le cadre de la thématique « Planéte
bleue » portée par la Bibliotheque
départementale de Vendée pour le
Mois du film documentaire. Plus de
35 personnes ont assisté & la projection.

) La balade littéraire, organisée le 15 juin,
a permis aux 35 participants venant de
Tallud-Sainte-Gemme et des communes
voisines de découvrir le patrimoine bati
et paysager de la commune de Tallud,
ainsi que les coups de ceceur littéraires de
cing lecteurs issus de la commune.

’ CF .%,2 !A
4 904
aun Venaemble
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) Continuité du programme
d’animations du réseau pour tous les
publics.

D Continuité des parcours scolaires.

) Mise en place des boites de retour de
livres 24/24h.

P Changement du véhicule de la
navette.
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MISSIONS

e Apprendre au public @ nager, en
particulier les scolaires (maternelle,

élémentaire, collége, lycée)

*  Proposer des activités de remise en
forme, dans I'optique d’améliorer
la santé et le bien-étre des usagers

P Modification de la grille tarifaire au
1er juillet 2024, qui navait pas évoluée
depuis 2015. Cette réévaluation tarifaire
permet de faire face & 'augmentation
des colts de consommables que le
Centre aquatique enregistre depuis
5 ans (gaz, électricité, sel...).

D La fermeture technique pour vidange,
en février 2024, a permis d’optimiser le
traitement de I'eau gréce a linstallation
de billes de verre dans le filtre du bassin
sportif. Comme pour le bassin ludique,
cette nouvelle masse filtrante permet un
traitement plus efficace dans le temps.

D Fermetures du bassin nordique.
Trois opérations de réparation sur le
filtre & sable du bassin nordique ont
été nécessaires pour résoudre les
déperditions de sable et obtenir une
utilisation optimale du bassin.  Les
services techniques ont profité de la
fermeture pour installer 'ensemble de
'équipement en LED et ainsi optimiser la
consommation énergétique. L'utilisation

@ Rapport d'activité 2024

plus constante de la chaudiere bois a
permis d’avoir moins recours au gaz
pour la chauffe des bassins.

) Offre commerciale en décembre :
« 10=12 », pour les activités de bébés
nageurs et de remise en forme.
L’engouement des usagers confirme
lintérét pour cette offre. Celle-ci a
été proposée en juin, pour fidéliser
les usagers sur la période estivale.
Pari gagnant car la fréquentation a
progressé de 30 %.

D Acquisition d’aquabikes. Nouveauté

en juillet : un cours daquabike par
semaine. Face & la demande croissante,
le nombre de cours par semaine est
passé & trois. Les taux de remplissage
sur ces cours sont élevés. Lannée
2025 permettra d’'ajuster les activités
de remise en forme pour répondre au
mieux aux attentes des usagers.

P Les animations. Plusieurs jeux
concours ont été proposés au public
pour la Saint-Valentin, Paques et la féte
des méres et des péres. L’été 2024 a été
rythmé par des animations autour des
Jeux Olympiques. Pour s’inscrire dans
le mouvement solidaire, le Centre s’est
paré de rose et de bleu en octobre et
novembre. La soirée Aquazen a fait son
retour en novembre, marquée par un bel
engouement autour de cet événement.



) Chifpres clés
71619
enthées sur Uannée
2024, soit une
diminution de 2 179
enthéed companré a
2023

11768

enthées poun les
forme
12,5 %

P Travaux de rénovation de la toiture.
La toiture, qui date de 1996, nécessite un
rafraichissement conséquent. Le Centre
aquatique fermera ses portes pendant
trois mois.

D Installation des déchloraminateurs.
lls devront étre installés lors de
la  rénovation de la toiture. Ces
équipements permettront de proposer
une eau de meilleure qualité, tout en
diminuant I'apport en eau neuve et en
consommables pour traiter et chauffer
eau.
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